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 ـــــة ــــ ـكراسـ ـ
   الشــــروط والمواصفـــــات 

 الخاصة بشأن    2026/ 2025( للعام المال 3رقم )   العامة للمناقصة  
 بمدينة نصر   الأورام ومركز    والوحدات التابعة له   أعمال الأمن والحراسة لفرع القاهرة 

 الشةةةةةةر   ثمةةةةةةن  را ةةةةةةة  جنيهةةةةةةا   499) -إلةةةةةةي   المبلةةةةةة  مق ةةةةةة   (585) مبلةةةةةة  الشةةةةةةر    قيمةةةةةةة ال را ةةةةةةة

 ةجنيهةةةةا  ثمةةةةن  ةةةةاخم الشةةةةهي  &  م ةةةة  ةجنيهةةةةا  ثمةةةةن قةةةةرلبة القيمةةةةة الم ةةةةافة &  م ةةةة  71&  المواصةةةةفا 

 رلةةةة   ةةةةن  ثمةةةةن ال را ةةةةة دفةةةةم لةةةةت   جنيهةةةةا  ثمةةةةن  ةةةةاخم  بةةةةا  ال ةةةةن( ةجنيهةةةةا  ثمةةةةن  ةةةةاخم إ اقةةةةة &  م ةةةة 

 الفيزا.

  ظهرا . الثانية  شر  ال ا ة 2025/ 8/  24المواف  الاح  لوم   الفنيةجل ة فتح المظا لف 

  صباحا   العاشرة ال ا ة 2025/ 8/  10المواف   الاح  لوم  الا تف ا ا جل ة . 

  القاهرة  - م يس  –شا ع الجلاء  33  – ثالثق   المشترلا  الغير  بية ال    ال  الجل ة  انعقادم ان 

  (250000 ق  ة )مبل   )م تشفيا  فرع القاهرة  مر ز ا  ام م لنة نصر(للمجمو ة الا لي  المؤقتقيمة التأمين لت  إل اع  

 .(جنيها  لا غير مئتان وخمسون ألفا   فقط)

  دلوان فرع القاهرة  العيادا   المخازن  الوح ا  التاخعة لفرع القاهرة   لمبنيللمجمو ة الثانية  المؤقتقيمة التأمين لت  إل اع

 ( . جنيها  لا غير ثلاثمائة ألفا  فقط ) (300000 ق  ة )مبل  

 -التالية:  الطرق    بإحدى ويسدد  
  قةةةةةة  ح ةةةةةةا    لةةةةةة   ةةةةةةافع الةةةةةة فم الال تر نةةةةةةي مةةةةةةن  ةةةةةةلان منظومةةةةةةة الةةةةةة فم  التحصةةةةةةيع ال تر نةةةةةةي 

حةةةةةة  أخموجةةةةةة   اةةةةةةا  قةةةةةةمان مةةةةةةن  البنةةةةةةك المر ةةةةةةزر المصةةةةةةرر الفةةةةةةرع الرفي ةةةةةةي ا  9300702038

 تا لخه.من   لوم120ر شر    ا ر لم ة أالمصا ف المحلية المعتم ة  لا لقي  خ

 العامة.البن  ال اخم من الشر    ال تر ني() اا  قمان / دفم     اده  ة رلق 

  الهيئة    يله  أ لو  التواصع مم- 

   ة القاهر - م يس  –شا ع الجلاء  33 العنةةةةةةةةةةةوان 

   0227736061  فا س تليفون  

  قة(  31) الأ  اق  ةةة د   

   الق يمة   قةةة 

   المجمو ة   ق 

  الق يمة تا لخ  

  0227736061  قمة /  صفاء، أ/  المخون خالتواصع مم مق مي العااءا 

  صفحة من صفحاتها من صاح  العااء دا ع المظر ف الفني.   ل  توقم هذه ال را ة مواقعة 

 التنفيذلة.  اللافحة 2018ل نة   182 قانون التعاق ا  التي تبرمها الجها  العامة الصاد  خقانون  ق   لأح ام ةالمناقصة  اقع  

  التعاقةةةة ا  موقةةةةم خواخةةةةة   لةةةة الشةةةةر ا  المتق مةةةةة تقةةةةوم خت ةةةةجيع خياناتهةةةةا   لةةةة  لجةةةة  -هامةةةةة  ملحوظةةةةة

الموقةةةةةةم   لةةةةةة   ةةةةةةيت  مراجعةةةةةةة خيانةةةةةةا  الشةةةةةةر ة  WWW.etenders.gov.eg  نوانةةةةةةه العامةةةةةةة 

 للبواخة.الال تر ني 

 ةمديــــر الادارة المالي                                                                                                        رئيس قسم المشتريات والمخازن              
          محاسب /                                                                                                                                                     أ /       

 ميرفــــت مـــنيــــر                                    عبد الجـــابر علي جــابر                                                                                           
 
 

http://www.etenders.gov.eg/
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 البيانات العامة للعملية 
  عامة.  ةمناقص :التعاقةةةةةةةة  رلقه 

   والمواصفات . : طبقاً لكراسه الشروط المواصفةةةةةةةةةةةا 

 والوحدات التابعة له ديوان الفرعمبني :  م ان التنفيةةةةةةةةةةذ  ً  والمواصفات .   لكراسه الشروط  طبقا

  العاشرةالساعة   2025/ 8/ 10الموافق الاح   لوم   الا تف ا ا جل ة  ً  . صباحا

 تسعون يوماً ( تبدأ من تاريخ فتح المظاريف الفنية . يوماً )  90:  م ه  رلان العااء 

 مقبول / مرفوض م : ــوب التقييــــأسل  . 

 ات : يلتزم المتعاقد بالوفاء بجميع التزاماته المادية . ــــــــــــــالتأمين 

 ( مبلغ وقدرة )(  250000يتم إيداع قيمة التأمين المؤقت للمجموعة الاولي )مستشفيات فرع القاهرة ومركز اورام مدينة نصر
 )فقط مئتان وخمسون ألفاً جنيهاً لا غير(.

   يتم إيداع قيمة التأمين المؤقت للمجموعة الثانية لمبني ديوان فرع القاهرة والعيادات والمخازن والوحدات التابعة لفرع القاهرة
 ( )فقط ثلاثمائة ألفاً جنيهاً لا غير( .300000مبلغ وقدرة )

 بدأ من تاريخ تسليم الموقع ي عام ميلادي واحد ة : ـمده تنفيذ العملي. 

 -البرنامج الزمني المتوقع للإجراءات و مواعيد و مكان إنعقاد الجلسات :    

 ساعته  تاريخه مكانه الإجراء  م
   الساعة :  2025/ 8/ 2 صحيفة يومية واسعة الإنتشار تاريخ الإعلان  1
 رمسيس  –ش الجلاء  33 تاريخ فتح المظاريف الفنية  2

 )المشتريات(  - فرع القاهرة
 ظهرا   12  الساعة :  2025/ 8/ 24

 رمسيس  –ش الجلاء  33 تاريخ الانتهاء من البت الفني  3

 )المشتريات(  - فرع القاهرة
 صباحا   10 الساعة : 2025/ 9/ 3

 رمسيس  –ش الجلاء  33 إعلان نتيجة البت الفني  4

 )المشتريات(  - فرع القاهرة
 صباحا   10 الساعة : 2025/ 9/ 7

 رمسيس  –ش الجلاء  33 تاريخ فتح المظاريف المالية 5

 )المشتريات(  - فرع القاهرة
 ظهرا   12  الساعة :  2025/ 9/ 24

 رمسيس  –ش الجلاء  33 تاريخ الانتهاء من البت المال  6

 )المشتريات(  - فرع القاهرة
 صباحا   10 الساعة : 2025/ 9/ 28

 رمسيس  –ش الجلاء  33 إعلان نتيجة البت المال  7

 )المشتريات(  - فرع القاهرة
 صباحا   10 الساعة : 2025/ 9/ 30

لقةةةةانون تنظةةةةي  التعاقةةةة ا  التةةةةي تبرمهةةةةا الجهةةةةا  العامةةةةة   مقاخةةةةع التةةةةأ ير  بقةةةةا    الجةةةةزاءا    الف ةةةةخ  شةةةةر   الاةةةةر   ◼

  2019ل ةةةةنة  692  لافحتةةةةه التنفيذلةةةةة الصةةةةاد  خقةةةةرا   زلةةةةر الماليةةةةة  قةةةة   2018ل ةةةةنة  182الصةةةةاد  خالقةةةةانون  قةةةة  

  المواصفا  .   را ة الشر   

مبلةةةة   للمجمو ةةةةة الا لةةةةي )م تشةةةةفيا  فةةةةرع القةةةةاهرة  مر ةةةةز ا  ام م لنةةةةة نصةةةةر( المؤقةةةةتقيمةةةةة التةةةةأمين لةةةةت  إلةةةة اع  ◼

 (.جنيها  لا غير مئتان وخمسون ألفا  فقط ) (250000 ق  ة )

دلةةةةةوان فةةةةةرع القةةةةةاهرة  العيةةةةةادا   المخةةةةةازن  للمجمو ةةةةةة الثانيةةةةةة لمبنةةةةةي المؤقةةةةةتقيمةةةةةة التةةةةةأمين لةةةةةت  إلةةةةة اع  ◼

 ( .جنيها  لا غير ثلاثمائة ألفا  فقط  )  (300000 ق  ة ) الوح ا  التاخعة لفرع القاهرة مبل  
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   لجةةة  أن لةةةؤدر مةةةم  ةةةع  اةةةاء تةةةأمين مؤقةةةت ،  ل ةةةتبع   ةةةع مةةةن لةةة  ل ةةة  مبلةةة  التةةةأمين   - رلقةةةة  ةةة اده

 9300702038المحةةةة د ،   لةةةةؤدر التةةةةأمين المؤقةةةةت خ حةةةة ر   ةةةةافع الةةةة فم ا ل تر نةةةةي  لةةةةي  قةةةة  ح ةةةةا  

 -، أ  خألة صو ة من الصو تين الآتيتين  

 أن   آلا لقتةةةةرن خةةةةأر قيةةةة  أ  شةةةةر   خموجةةةة   اةةةةا  قةةةةمان مصةةةة   مةةةةن أحةةةة  المصةةةةا ف المحليةةةةة المعتمةةةة ة  ◼

 مبلغا  لوازر التأمين المالو  . ا دا لةلقر فيه المصرف خأن ل فم تحت أمر الجهة 

تقبةةةةع  ااخةةةةا  ال ةةةةمان مةةةةن البنةةةةوش الخا جيةةةةة خشةةةةر  التأشةةةةير  ليهةةةةا خةةةةالقبون مةةةةن أحةةةة  المصةةةةا ف المحليةةةةة  ◼

 أنةةةةه  لةةةةوازر التةةةةأمين المالةةةةو   المعتمةةةة ة  لةةةةي أن لتعهةةةة  المصةةةةرف المحلةةةةي خةةةةأن لةةةة فم للجهةةةةة ا دا لةةةةة مبلغةةةةا  

 ملتزم خأدافه خأ مله  ن  أ   ل  منها د ن الالتفاف إلي أر معا قة من صاح  العااء .

مةةةةن م ةةةةتحقاته التةةةةي تقةةةةر الهيئةةةةة خصةةةةلاحيتها  لجةةةةوز لصةةةةاح  العاةةةةاء  لةةةة   ةةةة اد التةةةةأمين المؤقةةةةت  صةةةةما   ◼

 للصرف من  مليا  أ رى في ذا  الجهه ا دا لة في تا لخ جل ة فتح المظا لف الفنية .

  التأمين  ل  العمان . التأمينا    للتزم الارف الثاني خالوفاء خجميم التزاماته التأمينية ،  ◼

ــا   ◼ ولا تقبــــ   تــــ   لجــــدول اآللمواعيــــد المبينــــة با توقيتــــات تقــــديم الشــــكاوى وفقــ
 -الموعد : هاى شكاوى أو تظلمات بعد هذ

 

تةةةةي  تقةةةة ل  الشةةةة ا ر ا  التظلمةةةةا   ةةةةلان المةةةة ة القانونيةةةةة المنصةةةةو   ليهةةةةا خقةةةةانون  ◼

 182التعاقةةةةةةة ا  التةةةةةةةي تبرمهةةةةةةةا الجهةةةةةةةا  العامةةةةةةةة  الصةةةةةةةاد  خالقةةةةةةةانون  قةةةةةةة  

ةةةةةة  لافحةةةة التنفيذلةةةة  ذلةةةك مةةةن تةةةا لخ الفعلةةةي ل  ةةةلان  ةةةن نتيجةةةة البةةةت 2018ل ةةةة

 بت الماليالفني  ال

 .  ام  م ة تنفيذ العملية  ◼

حقةةةةةوق   إلتزامةةةةةا   رفةةةةةي  ن ةةةةةخة مةةةةةن مشةةةةةر ع العقةةةةة  المزمةةةةةم إخرامةةةةةه مت ةةةةةمنا   ◼

 .التعاق 

 

 التاريخ الإجراء 

 10/8/2025 الاستفساراتجلسة  

 24/8/2025 الفتح الفني 

 2025/ 3/9 تاريخ الانتهاء من البت الفني 

 2025/ 7/9 اعلان نتيجة البت الفني  

 24/9/2025 الفتح المال  

 28/9/2025 البت المال تاريخ الانتهاء من  

 30/9/2025 إعلان نتيجة البت المال 
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 بيانات التواص   
 

  . الهيئة العامة للتأمين الصحي 

   القاهرة –   م يس –شا ع الجلاء  33العنوان  . 

     0227736061فا ةةةةس 

   الم ئون  ن التواصع 

 0227736061أ صافي مشترلا  ,   قمة/  ظيفته/   ,    صفاء/  ةالأ تاذ  

  رق التواصع معه   . 
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 الشروط العامة 
 -البند الأول :

 القوانين   اللوافح المنظمة للعملية محع الموقوع   -1

  تخضــــع هــــذه العمليــــة ححكــــام اللــــوائح المعمــــول بهــــا لــــد  الهيئــــة العامــــة للتــــأمين الصــــحي

ــانون رقــــم ) ــة الصــــادر بالقــ ــات العامــ ــا الجهــ ــدات التــــي تبرمهــ ــانون تنظــــيم التعاقــ (  182وقــ

ــنة )  ــة 2018لســـ ــه التنفيذيـــ ــم( ولائحتـــ ــة رقـــ ــر الماليـــ ــرار وزيـــ ــادرة بقـــ ــنة 692 الصـــ  لســـ

2019  . 

  ــم ــا لــ ــة فيمــ ــوع العمليــ ــلة بموضــ ــوائح ذات الصــ ــوانين و اللــ ــه القــ ــد كافــ ــأن التعاقــ ــر  بشــ ويســ

 يرد بشأنه نص خاص في الكراسة .

ــروط  -2 ــه الشــ ــفحات كراســ ــع صــ ــتم جميــ ــع و خــ ــب توقيــ ــة  يجــ ــه بالمناقصــ ــفات الخاصــ والمواصــ

ــا  ــع مــ ــركة بجميــ ــزام الشــ ــد التــ ــا يفيــ ــليح بمــ ــط أو تصــ ــاء دون كشــ ــه العطــ ــركة مقدمــ ــن الشــ مــ

 جاء بكراسه الشروط و المواصفات .

يجــــب أن يكــــون مقــــدم العطــــاء مقيمــــاً فــــي جمهوريــــه مصــــر العربيــــة أو أن يكــــون لــــه وكيــــل  -3

ــ ــي جمهوريــ ــد منــــه فــ ــل المعتمــ ــي العطــــاء الوكيــ ــين فــ ــب عليــــه أن يبــ ــا و يجــ مصــــر  ةفيهــ

ــن  ــذي يمكــ ــوان الــ ــه العنــ ــي عطائــ ــين فــ ــة و أن يبــ ــه المناقصــ ــت عليــ ــو رســ ــا لــ ــة فيمــ العربيــ

ــه  ــه فيــ ــاحب  مخاطبتــ ــن صــ ــل عــ ــن الوكيــ ــاء مــ ــان العطــ ــحيحاً وإذا كــ ــه فيــــه صــ ــر إعلانــ ويعتبــ

 العطاء فعليه أن يقدم معه توكيلاً مصدقاً عليه من السلطات المختصة . 

ــاريف    -4 ــتح المظــ ــه فــ ــور جلســ ــوض لحضــ ــم المفــ ــد باســ ــويض معتمــ ــاب تفــ ــاف خطــ ــب إرفــ     يجــ

 وأن تكون بياناته ذات بيانات البطاقة الشخصية للمفوض عن الشركة .

ــن  -5 ــها ومـ ــد تأسيسـ ــن عقـ ــميه مـ ــوره رسـ ــه صـ ــق بـ ــب أن يرفـ ــركه يجـ ــن شـ ــدم مـ ــاء مقـ ــل عطـ كـ

ــب  ــد فيجـ ــخص واحـ ــن شـ ــر مـ ــه حكثـ ــأه تجاريـ ــن منشـ ــاء مـ ــديم عطـ ــد تقـ ــ  وعنـ ــا الاساسـ نظامهـ

 السجل التجاري إن وجد .وأن يرفق به صوره من عقد الشركة الرسمي 

ــا أو  -6 ــ  مفرداتهـــ ــن حيـــ ــواء مـــ ــة ســـ ــعار المقدمـــ ــه احســـ ــي مراجعـــ ــق فـــ ــة الحـــ ــون للهيئـــ يكـــ

ــين  ــعر المبــ ــ  الســ ــول علــ ــب   و يعــ ــر ذلــ ــ  احمــ ــحيحات إذا أقتضــ ــراء التصــ ــا أو إجــ مجموعهــ

ولا يعتــــد بــــالعرض المبنــــ  علــــ  خفــــض نســــبه مئويــــة عــــن أقــــل عطــــاء مقــــدم    بــــالحروف 

 في المناقصة .

لــــن يلتفــــت للعطــــاءات المقدمــــة عــــن جــــزء مــــن احعمــــال المطلوبــــة أو بهــــا إهمــــال لا  بنــــد  -7

 ةمـــن بنـــوده أو التـــي بهـــا شـــروط تخـــالف مـــا جـــاء بكراســـه الشـــروط و المواصـــفات الخاصـــ

 بالعملية أو التي ترد بعد فتح المظاريف الفنية .

لا يلتفـــــت للعطـــــاءات المتـــــأخرة   و غيرهـــــا مـــــن عطـــــاءات غيـــــر صـــــالحه للنظـــــر فيهـــــا   و  -8

ــاً للشـــــروط   أو  منهـــــا العطـــــاءات غيـــــر الموقعـــــة مـــــن أصـــــحابها   أو غيـــــر المكتملـــــة وفقـــ

ــن  ــحابها مــ ــين أن أصــ ــي يتبــ ــاءات التــ ــت   أو العطــ ــأمين المؤقــ ــتوفاة للتــ ــر المســ ــاءات غيــ العطــ

غيـــــر المســـــجلين علـــــ  بوابـــــه التعاقـــــدات العامـــــة   أو أنهـــــم مـــــن المســـــجلين بســـــجل قيـــــد 

 أسماء الممنوعين من التعامل الذي تمسكه الهيئة العامة للخدمات الحكومية .
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ــذات أو  -9 ــدم بالـــ ــاءات التقـــ ــدمي العطـــ ــ  مقـــ ــر علـــ ــاء : يحظـــ ــن عطـــ ــأكثر مـــ ــدم بـــ ــر التقـــ حظـــ

بالشــــراكة مــــع الريــــر بــــأكثر مــــن عطــــاء لعمليــــه واحــــده   مــــا لــــم يكــــن المتقــــدم شــــريكاً مــــع 

 الرير بحصة لا تسمح له بالتأثير في اتخاذ قرار ذي صله بالعطاء .

إذا ثبـــــت أن الشـــــركة مقدمـــــه العطـــــاء قـــــد اســـــتعملت بنفســـــها أو  الشـــــطب مـــــن الســـــجلات : -10

بواســــطة غيرهــــا الرــــف أو التلاعــــب فــــي تعاملهــــا مــــع الجهــــة أو فــــي حصــــولها علــــ  العقــــد 

أو أســــاءت اســــتخدام أي بنــــد مــــن بنــــود كراســــه الشــــروط أو نــــص مــــن نصــــوص القــــانون و 

ــاذ اسجـــراءات القانونيـــة لشـــطب اســـمها  لائحتـــه التنفيذيـــة فانـــه ســـيتم فســـخ العقـــد و يـــتم اتخـ

 بالدولة .  ةمن سجلات الموردين و المقاولين بالجهات الاداري

ــراء  -11 ــة أو إجــ ــفات الفنيــ ــن المواصــ ــوده أو مــ ــن بنــ ــد مــ ــطب أي بنــ ــاء شــ ــدم العطــ ــوز لمقــ لا يجــ

ــالنواحي  ــة بــ ــات خاصــ ــداء أي ملاحظــ ــي إبــ ــب فــ ــه   و إذا رغــ ــان نوعــ ــا كــ ــه مهمــ ــديل فيــ تعــ

 الفنية فيثبتها في كتاب مستقل و يرفق ضمن مستندات المظروف الفني .

ــلادار -12 ــدود  ةلــ ــي حــ ــنقص فــ ــادة أو الــ ــد بالزيــ ــديل التعاقــ ــي تعــ ــق فــ ــروط  %15الحــ ــذات الشــ  و بــ

ــأي  ــة بــ ــي المطالبــ ــق فــ ــاء الحــ ــدم العطــ ــون لمقــ ــية ودون أن يكــ ــعار الراســ ــفات واحســ والمواصــ

 تعويض أو زيادة في احسعار .

فــــي حالــــه وفــــاه صــــاحب العطــــاء إذا كــــان شخصــــا طبيعيــــاً   أو مالــــب  وفــــاه مقــــدم العطــــاء : -13

ــأثير فــــي  ــه بالتــ ــمح لــ ــه تســ ــة حاكمــ ــر بحصــ ــع الريــ ــريب مــ ــد   أو الشــ شــــركه الشــــخص الواحــ

ــد عــــرض اداره  ــلطة المختصــــة بعــ ــت   جــــاز للســ ــاء قبــــل البــ ــرار ذي صــــله بالعطــ ــاذ قــ أتحــ

التعاقــــــدات اســــــتبعاد العطــــــاء المقــــــدم منــــــه ورد التــــــأمين المؤقــــــت   أو الســــــما  للورثــــــة 

بالاســـــتمرار فـــــي اسجــــــراءات بشـــــرط أن يعينــــــوا عـــــنهم وكـــــيلاً بتوكيــــــل مصـــــدقاً علــــــ  

التوقيعـــــات فيـــــه   و توافـــــق الســـــلطة المختصـــــة   و يظـــــل هـــــو دون غيـــــره مســـــئولاً أمـــــام 

 الجهة العامة عن تنفيذ اسجراءات .

ــا  -14 ــاً لمــ ــذه طبقــ ــده تنفيــ ــوال مــ ــد طــ ــود التعاقــ ــزام ببنــ ــد للالتــ ــذل أقصــــ  جهــ ــان ببــ ــزم الطرفــ يلتــ

اشــــتمل عليــــه و بطريقــــه تتفــــق مــــع مــــا يوجبــــه حســــن النيــــة   و فــــي حالــــه حــــدو  خــــلاف 

بينهمــــا أثنــــاء تنفيــــذه يــــتم عقــــد اجتمــــاع مــــع مســــئول اداره العقــــد أو ممثــــل الجهــــة الاداريــــه 

بحســـــب اححـــــوال خـــــلال مـــــده خمســـــه عشـــــر يومـــــاً مـــــن تـــــاريخ ظهـــــور الخـــــلاف و ذلـــــب 

 -لمناقشته   و اتخاذ اسجراءات الاتيه :

 فحص شروط التعاقد بكل دقه و اتخاذ الحل المناسب للمشكلة . ◼

ــالي  ◼ ــي و مــ ــديم رأ  فنــ ــلاف و تقــ ــوع الخــ ــن موضــ ــور عــ ــداد تصــ ــدات بوعــ ــام اداره التعاقــ قيــ

و قـــــانوني للســـــلطة المختصـــــة   و يجـــــوز لهـــــا الاســـــتعانة بوستشـــــار  متخصـــــص أو بمـــــن 

 تقديم الرأي .وتراه مناسباً للمساعدة في دراسة الخلاف 

ــد  ◼ ــي العقـ ــات طرفـ ــوف و التزامـ ــل بحقـ ــا لا يخـ ــة بمـ ــالطرف الوديـ ــأ بـ ــذي نشـ ــلاف الـ ــويه الخـ تسـ

ــلطة  ــ  الســـ ــها علـــ ــتم عرضـــ ــه فيـــ ــاء ماليـــ ــة أي أعبـــ ــوية الوديـــ ــ  التســـ ــب علـــ   و إذا ترتـــ

ــويه  ــررات لتســ ــات و المبــ ــتندات و البيانــ ــه المســ ــديم كافــ ــد تقــ ــا بعــ ــة عليهــ ــة للموافقــ المختصــ

 الخلاف .

ــئة  ◼ ــا الناشــ ــذ التزاماتهمــ ــي تنفيــ ــتمرار فــ ــد بالاســ ــي التعاقــ ــزم طرفــ ــالات يلتــ ــع الحــ ــي جميــ و فــ

 عن هذا العقد .  
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فسخ العقد أو تنفيذه عل  حساب المتعاقد   إذا أخل بأي شرط جوهري مـن شـروطه     ةيجوز للجهة الاداري -15

و يكون الفسخ أو التنفيذ عل  حساب المتعاقـد بقـرار مسـبب مـن السـلطة المختصـة   و فـي جميـع حـالات 

الفسخ أو التنفيذ عل  حساب المتعاقد يكون التـأمين النهـائي مـن حـق الجهـة الاداريـه   كمـا يكـون لهـا أن 

تخصم ما تستحقه من مقابل التأخير و قيمه كل خسارة تلحق بهـا مـن مبـالغ مسـتحقه أو تسـتحق للمتعاقـد 

لديها   و في حاله عدم كفايتها تلجأ إل  خصمها من مستحقاته لد  أي جهـة إداريـه أخـر  أيـاً كـان سـبب 

الاستحقاف   دون حاجه إل  اتخاذ ا  إجراءات إداريه أو قضائية   و ذلب كله مع عـدم اسخـلال بحقهـا فـي 

 الرجوع عليه قضائياً بما لم تتمكن من استيفائه من حقوف بالطريق الادار  .

و   –طبقــاً لكراســه الشــروط و المواصــفات    -يلتزم المتعاقد بتنفيذ محل العقد فــي المواعيــد المحــددة   -16

عليه إتباع جميع القوانين واللوائح الحكومية و المحلية ذات الصلة بتنفيذ موضوع التعاقد كما يكــون 

مسئولاً عن حفظ النظام بموقع العمل و تنفيذ أوامر الجهة الادارية بوبعاد كل مــن بهمــل   أو يــرفض 

تنفيــذ التعليمــات   أو يحــاول الرــف   أو يخــالف ذلــب كمــا يلتــزم المتعاقــد باتخــاذ كــل مــا يكفــل منــع 

اسصابات   أو حواد  الوفاة للعمال   أو أي شخص آخر   أو اسضرار بممتلكات الدولــة   أو احفــراد 

  و تعتبر مسئوليته في هذه الحالات مباشره دون تــدخل للجهــة الاداريــة . و فــي حالــه إخلالــه بتلــب 

 الالتزامات يكون للجهة الادارية الحق في اتخاذ اسجراءات المنصوص عليها طبقاً لموضوع التعاقد .

 الاجتماعي.مين عل  عماله لد  الهيئة القومية للتامين أيلتزم المتعاقد بالت -17

لايجوز للمتعاقد أن يتنازل للرير عن كامل العقد أو جــزء منــه أو عــن المبــالغ المســتحقة لــه كلهــا أو  -18

فــي هــذه  ويكتفــي المعتمــدةذلب يجوز أن يتنازل عن تلب المبالغ ححــد البنــوب المحليــة    بعضها  ومع

الحالة بتصديق البنب دون أدن  مسئوليه عل  الطرف احول ودون اسخلال بمســئوليه الطــرف الثــاني 

للطــرف احول قبلــه مــن  نالعقد كما لا يخل قبول نزوله عــن المبلــغ المســتحق لــه بمــا يكــو  عن تنفيذ

 حقوف.

عل  احقل سعراً مــن المقبولــة   الترسية  فقط وتتمسيتم فتح المظاريف المالية للعطاءات المقبولة فنياً   -19

 فنياً .

 مجموعتينمقسمة الي  العملية -20

 مركز احورام بمدينة نصر(  –المجموعة الاولي الخاصة )بالمستشفيات التابعة لفرع القاهرة  •
 ( المجموعة الثانية خاصة )بمبني ديوان فرع القاهرة والعيادات والمخازن والوحدات التابعة لفرع القاهرة  •

 وعلي اصاحب العطاءات المتقدمة بالمناقصة التقدم بمجموعه واحدة فقط من المجموعتين        

 ذلب  عل تقدم صاحب العطاء في المجموعتين يتم استبعاد من المناقصة ولا يحق انه يعترض  وإذا       

 - العطاءات: الثاني: البند

ــ -1  –شـــــارع الجـــــلاء – 33مين الصـــــحي أيجـــــب أن تصـــــل العطـــــاءات إلـــــ  فـــــرع القـــــاهره للتـــ
ــي   ــي –رمســ ــاهرة فــ ــوم ) القــ ــر يــ ــن ظهــ ــر مــ ــة عشــ ــاعة الثانيــ ــه الســ ــاد غايتــ ــدميعــ ( الاحــ
ــق  ــد  2025/  8/  24الموافــــ ــة و لا يعتــــ ــاريف الفنيــــ ــتح المظــــ ــداً لفــــ ــدد موعــــ ــذي تحــــ والــــ

ــائل  ــ  الرسـ ــت إلـ ــا لا يلتفـ ــأخير كمـ ــباب التـ ــت أسـ ــاً كانـ ــاد أيـ ــذا الميعـ ــد هـ ــة بعـ ــاءات المقدمـ بالعطـ
 البرقية التي تصل إل  الفرع بعد ميعاد فتح المظاريف 

ــاءا -2 ــدم العطــ ــين  تتقــ ــروفين مرلقــ ــي مظــ ــدهمافــ ــالي  أحــ ــرض المــ ــر للعــ ــي واضخــ ــرض الفنــ للعــ

 الصــــحي بــــالعنوانالعامـــة للتــــامين  الهيئــــة -ةباســـم الســــيد الــــدكتور / مــــدير عـــام فــــرع القــــاهر
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ــارع  33 ــي  شـــ ــلاء رمســـ ــاهر –الجـــ ــوذ       ةالقـــ ــ  نمـــ ــحابها علـــ ــن أصـــ ــه مـــ موقعـــ

العطـــاء المختــــوم بخـــاتم الفــــرع والموقـــع مــــن الســـيد احســــتاذ/ مـــدير الشــــئون الماليــــة و 

 الادارية وعل  جدول الفئات المرفق له .

 مــــدة ســــريان العطــــاء  هــــي تســــعون يومــــاً  تبــــدأ مــــن تــــاريخ  فــــتح المظــــاريف  الفنيــــة   -3

وتجـــدد  مـــدة أخــــر  فـــي حالـــه الاحتيــــا  للتجديـــد بموافقـــة مقــــدم العطـــاء بعـــد موافقــــة 

الســــلطة المختصــــة   و لا يجــــوز الرجــــوع فــــي العطــــاء مــــن وقــــت تصــــديره بمعرفــــه 

مقــــدم العطــــاء برــــض النظــــر عــــن ميعــــاد اســــتلامه بمعرفــــه الفــــرع حتــــ  تــــاريخ انتهــــاء 

ســـريان العطـــاء   و مـــع ذلـــب يعمـــل بـــا  خفـــض فـــي احســـعار الـــواردة بالعطـــاء يصـــل 

إلـــ  الفـــرع قبـــل الميعـــاد المحـــدد لفـــتح المظـــاريف الفنيـــة   علـــ  انـــه إذا ســـحب مقـــدم 

 العطاء عطائه قبل الميعاد المحدد لفتح المظاريف الفنية    

 ـــ مين المؤقــــت المــــودع منــــه حقــــاً للفــــرع دون الحاجــــة إلــــ  اسنــــذار أو اللجــــوء أيصــــبح التـ

ــدم  ــه عــ ــي حالــ ــرر   و فــ ــول ضــ ــ  حصــ ــدليل علــ ــه الــ ــراءات أو اقامــ ــه إجــ ــاء أو أيــ للقضــ

ــده  ــد مـ ــاءات مـ ــدمي العطـ ــن مقـ ــب مـ ــاءات يطلـ ــريان العطـ ــده سـ ــاء مـ ــل انتهـ ــت قبـ ــاء البـ انتهـ

 سريان العطاءات المدة المناسبة حت  ينتهي البت في المناقصة . 

 -: ( الفئات جدول ) الأسعار قائمه : الثالث البند

ــات (  ــعار ) جــــدول الفئــ ــداده لقائمــــه احســ ــا يلــــي فــــي إعــ ــاة مــ ــدم العطــــاء مراعــ علــــ  مقــ

 التي يتم وضعها داخل المظروف المالي :

ــون  -1 ــة و يكــ ــة العربيــ ــاً باللرــ ــاً و حرفــ ــائل رقمــ ــاف أو الســ ــالحبر الجــ ــاء بــ ــعار العطــ ــب أســ تكتــ

ســــعر الوحــــدة لكــــل بنــــد بحســــب مــــا هــــو مــــدون بجــــدول الفئــــات دون ترييــــر أو تعــــديل فيــــه و 

 يجب أن تكون قائمه احسعار مؤرخه و موقعه من مقدم العطاء .

ــا  -2 ــعار أو غيرهــ ــي احســ ــحيح فــ ــل تصــ ــات و كــ ــدول الفئــ ــي جــ ــو فــ ــط أو المحــ ــوز الكشــ لا يجــ

 يجب إعاده كتابته بالمداد رقماً و حرفاً و توقيعاً .

ــ   -3 ــمل و ترطــ ــة و تشــ ــه و ثابتــ ــات قطعيــ ــدول الفئــ ــاء بجــ ــدم العطــ ــددها مقــ ــي حــ ــعار التــ احســ

ــود  ــن البنـ ــد مـ ــل بنـ ــبة لكـ ــدها بالنسـ ــي تكبـ ــا التـ ــان نوعهـ ا كـ ــا ــات أيـ ــروفات و الالتزامـ ــع المصـ جميـ

ــص  ــات تخــ ــه التزامــ ــافة و أيــ ــة المضــ ــريبة القيمــ ــا ضــ ــا فيهــ ــرائب بمــ ــع الضــ ــمل جميــ ــا تشــ كمــ

 التعاقد . 

 -: التنفيذ مده : الرابع البند

ــليم الموقــــع للشــــركة مباشــــره  ــنه واحــــده تبــــدأ مــــن تــــاريخ تســ     التعاقــــد علــــ  احعمــــال لمــــده ســ

 وعل  أن يحرر محضراً بذلب .
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 : الرسوم و الضرائب -: الخامس البند

بأنواعهـــــا المختلفـــــة و ضـــــريبة  الـــــدمراتجميـــــع أصـــــول أو مبـــــالغ الضـــــرائب و الرســـــوم و 

ــزم  ــا تلتــ ــة جميعهــ ــتحقات الحكومــ ــن مســ ــه مــ ــة و خلافــ ــات الاجتماعيــ ــافة و التأمينــ ــة المضــ القيمــ

بهــــا الشـــــركة و يـــــتم خصـــــما مـــــن مســــتحقاتها حســـــب القـــــوانين و التعليمـــــات المنظمـــــة و دون 

بالعطــــاء المقــــدم منهــــا شــــامله  ةأدنــــ  اعتــــراض مــــن الشــــركة علــــ  اعتبــــار أن الفئــــات الخاصــــ

 كل ذلب .

 : التصاريح -: السادس البند 

ــات المعنيــــة بكافــــه أنــــواع التــــراخيص  يجــــب أن تكــــون الشــــركة حاصــــلة علــــ  موافقــــة الجهــ

احمــــن الــــوطني ( و فــــي  –للعمــــل المطلــــوب ) أمــــن و حراســــه ( و خاصــــة ) احمــــن القــــومي 

حالــــه اســــتخدام ا  نــــوع مــــن أنــــواع احســــلحة لابــــد مــــن تــــرخيص أمنــــ  بهــــا و تكــــون الشــــركة 

مــــدنياً ( فــــي حالــــه حــــدو  ا  نــــوع مــــن أنــــواع  -المتعاقــــدة مســــئوله مســــئوليه كاملــــة ) جنائيــــاً 

 احضرار من جراء استخدام هذه احسلحة .

 -: المؤقت التأمين السابع البند

   وقدرةيجب أن يقدم مع المظروف الفني تأمين مؤقت مبلغ :- 
  مبل     )م تشفيا  فرع القاهرة  مر ز ا  ام م لنة نصر(للمجمو ة الا لي  المؤقتقيمة التأمين لت  إل اع

 (. جنيها  لا غير  مئتان وخمسون ألفا  فقط  ) (250000 ق  ة ) 

  دلوان فرع القاهرة  العيادا   المخازن  الوح ا    لمبنيللمجمو ة الثانية  المؤقتقيمة التأمين لت  إل اع

 ( . جنيها  لا غير  ثلاثمائة ألفا  فقط  ) (300000 ق  ة )مبل  التاخعة لفرع القاهرة 

 -التالية: ويسدد بأحدي الطرق 

ــم  ◼ ــي رقــ ــي علــ ــيل الكترونــ ــدفع والتحصــ ــة الــ ــلال منظومــ ــن خــ ــي مــ ــدفع الالكترونــ ــائل الــ وســ

 البنب المركزي المصري الفرع الرئيسي . 9300702038حساب 

حــــد المصــــارف المحليــــة المعتمــــدة ولا يقيــــد بــــاي شــــرط أبموجــــب خطــــاب ضــــمان مــــن  ◼

 . همن تاريخ يوم 120وساري لمدة 

ــ ◼ ــحوبة بالتــ ــر المصــ ــاءات غيــ ــ  العطــ ــت إلــ ــأولا يلتفــ ــؤد  التــ ــدفع أمين   و يــ ــائل الــ مين بوســ

ــيل اس لكترونـــــي أو بـــــا  صـــــوره مـــــن الالكترونـــــي مـــــن خـــــلال منظومـــــة الـــــدفع و التحصـــ

 الصورتين : 

ــدفع  ◼ ــان يـ ــرف بـ ــه المصـ ــر فيـ ــرط يقـ ــد أو شـ ــا  قيـ ــرن بـ ــر مقتـ ــي غيـ ــمان بنكـ ــاب ضـ ــا خطـ إمـ
ــ ــواز  التـ ــاً يـ ــه مبلرـ ــة الاداريـ ــر الجهـ ــت أمـ ــ  أتحـ ــد احقصـ ــاوز الحـ ــم يجـ ــه لـ ــوب وانـ مين المطلـ

ــدارها  ــي إصـــ ــه فـــ ــرخص لـــ ــمان المـــ ــات الضـــ ــوع خطابـــ ــدد لمجمـــ ــون  –المحـــ ــب أن يكـــ يجـــ
ــ ً أالتــ ــاريا ً  مين المؤقــــت ســ ــا ــين يومــ ــده ثلاثــ ــاء أو  لمــ ــريان العطــ ــده ســ ــاء مــ ــاريخ انتهــ ــد تــ بعــ

قابــــل للتجديــــد لمــــده أخــــر    حــــال موافقــــة الســــلطة  –تــــاريخ انتهــــاء مــــده مــــد صــــلاحيته 
ــة  ــن  المختصــ ــماً مــ ــاء   أو خصــ ــريان العطــ ــد ســ ــ  مــ ــاً علــ ــاء كتابيــ ــاحب العطــ ــة صــ وموافقــ

ــي ذات  ــر  فــ ــات أخــ ــن عمليــ ــرف مــ ــلاحيتها للصــ ــة صــ ــة العامــ ــر الجهــ ــي تقــ ــتحقاته التــ مســ
شــــريطه تقــــديم طلــــب  –الجهــــة الاداريــــه و فــــي تــــاريخ جلســــه فــــتح المظــــاريف الفنيــــة 
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ــ ــه التــ ــم قيمــ ــة  أبخصــ ــاريف الفنيــ ــتح المظــ ــه فــ ــاد جلســ ــن ميعــ ــافي عــ ــت كــ ــت بوقــ  مين المؤقــ
ــ ــدد مبلــــغ التــ ــم يســ ــاء لــ ــدم عطــ ــل مقــ ــتبعد كــ ــرمين المؤقــــت أويســ ــة شــ ــده  هطواو مخالفــ ومــ

 .سريانة

 : النهائي التأمين -: الثامن البند

ــ -1 ــؤد  التــ ــائز أن تــ ــاء الفــ ــه العطــ ــركة مقدمــ ــ  الشــ ــبه أعلــ ــائي بنســ ــ %5مين النهــ ــن قيمــ  ةمــ
أيــــام عمــــل تبــــدأ مــــن اليــــوم التــــالي سخطارهــــا بقبــــول  ةالعطــــاء المســــند إليهــــا خــــلال عشــــر

عطاءهــــا بكتــــاب مرســــل لهــــا بخدمــــه البريــــد الســــريع عــــن طريــــق الهيئــــة القوميــــة للبريــــد 
ــوال .  ــاك  بحســــــب اححــــ ــزه فــــــي ذات الوقــــــت بالبريــــــد الاليكترونــــــي أو الفــــ                مــــــع تعزيــــ
ــي أو  ــيل الالكترونــ ــدفع و التحصــ ــة الــ ــلال منظومــ ــن خــ ــي مــ ــدفع الالكترونــ ــائل الــ ــب بوســ وذلــ
ــاب ضـــمان بنكـــي غيـــر مقتـــرن بـــا  قيـــد أو شـــرط  ــن الصـــورتين : إمـــا خطـ بـــا  صـــوره مـ

ــ ــة الاداريـ ــر الجهـ ــت أمـ ــدفع تحـ ــان يـ ــرف بـ ــه المصـ ــر فيـ ــوب  ةيقـ ــامين المطلـ ــواز  التـ ــاً يـ مبلرـ
ــي  ــه فــ ــرخص لــ ــمان المــ ــات الضــ ــوع خطابــ ــدد لمجمــ ــ  المحــ ــد احقصــ ــاوز الحــ ــم يجــ ــه لــ وانــ

ســــاري المفعــــول لمــــده تبــــدأ مــــن وقــــت اصــــداره حتــــ  انتهــــاء مــــده العقــــد   أو  –إصــــدارها 
خصـــماً مـــن مســــتحقاته التـــي تقـــر الجهــــة العامـــة صـــلاحيتها للصــــرف مـــن عمليـــات أخــــر  

ــأمين النهـــــائي  ةفـــــي ذات الجهـــــة الاداريـــــ و فـــــي الوقـــــت المحـــــدد للســـــداد . و يكـــــون  التـــ
نتهـــاء مـــده العقـــد بريـــر طلـــب اضـــامناً لتنفيـــذ العقـــد   و يجـــب رده أو مـــا تبقـــ  منـــه فـــور 

 خلال عشره أيام عمل ما لم تعدل مده التعاقد .
ــأداء  -2 ــول بــ ــاء المقبــ ــاحبه العطــ ــركة صــ ــم الشــ ــم تقــ ــائي : إذا لــ ــأمين النهــ ــداد التــ ــدم ســ ــر عــ أثــ

بموجـــب إخطارهـــا بكتـــاب يرســـل لـــه  –التـــأمين النهـــائي فـــي المهلـــة المحـــددة جـــاز للهيئـــة 
ــاذ  ــ  اتخــ ــة إلــ ــد و دون الحاجــ ــة للبريــ ــة القوميــ ــق الهيئــ ــن طريــ ــريع  عــ ــد الســ ــه البريــ بخدمــ

ــر  ــراء آخـــ ــة  –أي إجـــ ــاءات التاليـــ ــدمي العطـــ ــد مقـــ ــطة أحـــ ــذه بواســـ ــد أو تنفيـــ ــاء العقـــ إلرـــ
لعطــــاءه بحســــب ترتيــــب أولويــــات العطــــاءات بشــــرط أن يكــــون فــــي حــــدود القيمــــة التقديريــــة 
. و يصــــبح التــــأمين المؤقــــت فــــي جميــــع الحــــالات مــــن حقهــــا   كمــــا يكــــون لهــــا أن تخصــــم 
قيمــــه كــــل خســــارة تلحــــق بهــــا مــــن أيــــه مبــــالغ مســــتحقه لــــديها للشــــركة صــــاحبه العطــــاء 
المقبــــول و فــــي حالــــه عــــدم كفايتهــــا تلجــــأ إلــــ  خصــــمها مــــن مســــتحقات الشــــركة لــــد  أي 
ــة  ــق الهيئـ ــلال بحـ ــدم اسخـ ــع عـ ــه مـ ــب كلـ ــتحقاف و ذلـ ــبب الاسـ ــان سـ ــاً كـ ــر  أيـ ــه أخـ ــة إداريـ جهـ
فــــي الرجــــوع علــــ  الشــــركة قضــــائياً بمــــا لــــم تــــتمكن مــــن اســــتيفائه مــــن حقــــوف بــــالطريق 

 الادار  .

 : التنفيذ بدء و العقد نفاذ -: التاسع البند

  ــين ــذاً بينــــه و بــ ــاً و نافــ بمجــــرد إخطــــار مقــــدم العطــــاء بفــــوز عطائــــه يصــــبح التعاقــــد قائمــ

ــع  ــأمين و التوقيــ ــراءات التاليــــة مــــن دفــــع التــ ــاً لتلــــب الشــــروط و أن كافــــه اسجــ الفــــرع طبقــ

العقــــد و تبــــدأ مــــده التنفيــــذ مــــن تــــاريخ إســــتلام  ذعلــــ  العقــــود هــــو مجــــرد ضــــمان لتنفيــــ

 . المتعاقد للموقع
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 محتويات المظروف الفني و المال 
ي على :   ي ــــ ـروف الفن  ـالمظ   -: أولا  

 :  يحتوى المظروف الفن 

   مةةةةن قيمةةةةة  العاةةةةاء  الفةةةةافز    %5مةةةةا لفيةةةة   ةةةة اد التةةةةأمين المؤقةةةةت  ل ةةةةت مع  إلةةةةي  -1

 أر  اةةةةةاء  صيةةةةةر مصةةةةةحو   خةةةةةذلك  التةةةةةأمين  لةةةةةن للتفةةةةةت إليةةةةةه   لةةةةةؤدى التةةةةةأمين 

خو ةةةةافع الةةةة فم الال تر نةةةةي مةةةةن  ةةةةلان منظومةةةةة الةةةة فم   التحصةةةةيع الال تر نةةةةي أ  خةةةةأر 

صةةةو ه مةةةن الصةةةو تين   إمةةةا خخاةةةا   قةةةمان  خن ةةةي صيةةةر مقتةةةرن  خةةةأر قيةةة  أ  شةةةر   

مبلغةةةةا  لةةةةوازى التةةةةأمين  ةلقةةةةر فيةةةةه المصةةةةرف خةةةةأن لةةةة فم تحةةةةت أمةةةةر الجهةةةةة الادا لةةةة 

المالةةةةةو    أنةةةةةه لةةةةة  لجةةةةةا ز الحةةةةة  الأقصةةةةة  المحةةةةة د لمجمةةةةةوع  ااخةةةةةا  ال ةةةةةمان 

لجةةةة  أن ل ةةةةون التةةةةأمين المؤقةةةةت  ةةةةا لا   لمةةةة ة ثلاثةةةةون   -المةةةةر   لةةةةه فةةةةي إصةةةة ا ها 

 –لومةةةا  خعةةة  تةةةا لخ انتهةةةاء مةةة ه صةةةلاحية  ةةةرلان العاةةةاء أ  تةةةا لخ مةةة  مةةة ه صةةةلاحيته 

قاخةةةةةع للتج لةةةةة  لمةةةةة ه أ ةةةةةرى ، حةةةةةان موافقةةةةةة ال ةةةةةلاة المختصةةةةةة   موافقةةةةةة صةةةةةاح  

العاةةةاء  تاخيةةةةا   لةةةة  مةةةة   ةةةةرلان لعاةةةةاء ، أ   صةةةةما  مةةةةن م ةةةةتحقاته التةةةةي تقةةةةر الجهةةةةة 

  فةةةةةي  ةالعامةةةةةة صةةةةةلاحيتها للصةةةةةرف مةةةةةن  مليةةةةةا  أ ةةةةةرى فةةةةةي ذا  الجهةةةةةة الادا لةةةةة 

شةةةةرلاه تقةةةة ل   لةةةة  خخصةةةة  قيمةةةةه التةةةةأمين  –تةةةةا لخ جل ةةةةه فةةةةتح المظةةةةا لف الفنيةةةةة 

المؤقةةةت خوقةةةت  ةةةافي  ةةةن ميعةةةاد جل ةةةه فةةةتح المظةةةا لف الفنيةةةة .   ل ةةةتبع   ةةةع مقةةة م 

 .   م ة  رلانة   ها  مخالفة شر   ااء ل  ل  د مبل  التأمين المؤقت  

 ليهةةةا  مةةةا لفيةةة   تقةةة ل  أ ةةةر    صةةةو ة  البااقةةةة  ال ةةةرلبية  مثبةةةت  خياناتهةةةا آليةةةا  مبينةةةا   -2

إقةةةةرا   قةةةةرلبي   ةةةةن ال ةةةةنة المنتهيةةةةة   ذلةةةةك  مةةةةن مأمو لةةةةة  ال ةةةةراف   المختصةةةةة ، 

لابيعةةةةةةةة الأ مةةةةةةةان     أن  ل ةةةةةةةون  النشةةةةةةةا   ال ةةةةةةةرلبي  المبةةةةةةةين   ليهةةةةةةةا  مااخقةةةةةةةا  

 موقوع  المناقصة .  

صةةةةةو ة  مةةةةةن ال ةةةةةجع  التجةةةةةا ر  للشةةةةةر ة   لجةةةةة   أن ل ةةةةةون  مثبتةةةةةا  خةةةةةه  نشةةةةةا ها   -3

 موقوع المناقصة .

صةةةو ة مةةةن شةةةهادة  القيةةة   فةةةي قةةةرلبة  القيمةةةة الم ةةةافة  أ ةةةرى خالقيةةة  فةةةي مصةةةلحه  -4

 ال راف  المصرلة .

 تقيي   للمر ز  المالي  خما لفي   الق  ة   لي تنفيذ الأ مان .  -5

صةةةةو ة  مةةةةن  قةةةة   تأ ةةةةيس  الشةةةةر ة  الغةةةةري  مةةةةن التأ ةةةةيس    لةةةةي  أن ل ةةةةون   -6

النشةةةةةةا   موقةةةةةةوع  المناقصةةةةةةة  مةةةةةةن قةةةةةةمن  الأصةةةةةةراي   ان  ت ةةةةةةون  الشةةةةةةر ة  

 . %100مصرلة خن بة  م اهمة 

 ةةةةاخقة أ مةةةةان  مماثلةةةةة  مةةةةن الجهةةةةا   المتعامةةةةع  معهةةةةا  معتمةةةة ا   منهةةةةا   لحةةةة   للجنةةةةة   -7

 ةةةةةتالاع   أى  إالبةةةةةت  معالنةةةةةة  هةةةةةذه  المواقةةةةةم   الا تف ةةةةةا   مةةةةةن  تلةةةةةك الجهةةةةةا    

الجهةةةةةا   المعنيةةةةةة  ) هيئةةةةةة الأمةةةةةن  القةةةةةومي  خالمخةةةةةاخرا   العامةةةةةة ،  قاةةةةةاع  الأمةةةةةن 

 الو ني خوزا ة ال ا لية (  قبع التعاق  .
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فةةةةةي حالةةةةةة  أن ل ةةةةةون  المتقةةةةة م  جمعيةةةةةة  تعا نيةةةةةة  لرفةةةةة   صةةةةةو ة  مةةةةةن النظةةةةةام    -8

الأ ا ةةةةةةي  للجمعيةةةةةةة    قةةةةةة  تأ ي ةةةةةةها   لافحتهةةةةةةا  ال ا ليةةةةةةة    بيعةةةةةةة  نشةةةةةةا ها 

 موافقةةةةة  الاتحةةةةاد  التعةةةةا ني   لةةةةي اشةةةةتراش  الجمعيةةةةة فةةةةي  المناقصةةةةة هةةةةذا ف ةةةةلا  ةةةةن 

 انه  لج   أن ل ون  من قمن  نشا   الجمعية  النشا  موقوع  المناقصة .

 جميم  الأ  اق  الفنية  المالوخة    اة  العمع .  العري  الفني  شاملا    -9

    لةةةة  الشةةةةر ا  المتناف ةةةةة قةةةةر  ة ت ةةةةجيع خياناتهةةةةا  لةةةة  موقةةةةم خواخةةةةه التعاقةةةة ا  العامةةةةة  -10

 تلتةةةةةةةةزم الجهةةةةةةةةة الاا حةةةةةةةةة خمراجعةةةةةةةةه   www.etenders.gov.eg  نوانةةةةةةةةه  

خيانةةةةا  الشةةةةر ا  المتناف ةةةةة  لةةةة  هةةةةذا الموقةةةةم   فةةةةي حالةةةةه صةةةةحة البيانةةةةا  لةةةةت  ا تمةةةةاد 

 الشر ا  خما لم نها من الا لاع  ل  نتافج البت الفني   المالي لها .

 اةةةةا   لوقةةةةح  خةةةةه ا ةةةة  الم ةةةةئون  ةةةةن التوقيةةةةم  لةةةةي العقةةةة    تنفيةةةةذ  شةةةةر  ه  صةةةةفته   -11

مةةةةم ذ ةةةةر  قةةةة   التو يةةةةع   إ فةةةةاق  صةةةةو ته  المعتمةةةة ة    أ    ةةةةيلا     لوقةةةةح  أن  ةةةةان  أصةةةةيلا  

 من الشر ة .

 اةةةةا   معتمةةةة   مةةةةن الجهةةةةة  مق مةةةةة  العاةةةةاء خا ةةةة   صةةةةفه  المنةةةة     المفةةةةوي  نهةةةةا     -12

  مةةةةم أ    ةةةةيلا   لح ةةةةو   لجنةةةةة  فةةةةتح  المظةةةةا لف الفنيةةةةة  لوقةةةةح  صةةةةفته أن  ةةةةان  أصةةةةيلا  

 ق صو ته . ذ ر  ق  التو يع  ا فا

  لةةةةةي  أن لشةةةةةمع صةةةةةلاحية المفةةةةةوي فةةةةةي جميةةةةةم مةةةةةالتعل   خالمناقصةةةةةة   مناقشةةةةةة  اى  -13

 تحفظا   أ  شر    ق  ترد خالعااء   أن توقيعه ملزم للشر ة .

 را ةةةةة  الشةةةةر     المواصةةةةفا   خعةةةة   التوقيةةةةم   لةةةةي  ةةةةع  صةةةةفحة  مةةةةن صةةةةفحاتها  مةةةةن  -14

 مق م  العااء    لي ا قرا  المرف   خها    ت    ع صفحة  منها خخات   الشر ة .

  ت  جميم  الم تن ا   الفة  الذ ر   توقيم  الشر ة   لي   ع م تن   منها . -15

  .لا للتفت إل  أر  ااء صير م توف  الم تن ا  المالوخة في مظر فه الفني -16

مةةةن حةةة  الجهةةةة ا ةةةتيفاء البيانةةةا   الم ةةةتن ا  لا تي ةةةا  مةةةا صمةةة   مةةةن أمةةةو  فنيةةةه مةةةن  -17

أصةةةةحا  العاةةةةاءا   ةةةةلان مةةةة ه لا تتجةةةةا ز ثلاثةةةةة ألةةةةام مةةةةن إ اةةةةا ه  د ن ا  ةةةةلان خمبةةةة أ 

ت ةةةةافؤ الفةةةةر    الم ةةةةا اة خةةةةين جميةةةةم أصةةةةحا  العاةةةةاءا    ذلةةةةك إ مةةةةالا لأح ةةةةام المةةةةادة 

                       الصةةةةةاد ة خقةةةةةرا   زلةةةةةر الماليةةةةةة  2018ل ةةةةةنه  182مةةةةةن اللافحةةةةةة التنفيذلةةةةةة لقةةةةةانون  67

 .2019 ل نة 692  ق 

 يحتوى المظروف المالي على :    المالـــي المظروف    -:ثانيــــا   

قائمةةةةةسععر  ةةةةةقا ععرام   ةةةةةسع   ر ةةةةةسععراقم وةةةةةسععمالعةةةةةسعع ا  قةةةةةا ععلرا ةةةةة ل عع ااقم ةةةةةسعع -1

رامصةةةة وسععم  وةةةةسععلملققةةةةسععمةةةةدعم ةةةةا ععراق ةةةةاتععالدع لةةةة عع لعم ةةةةلع لعر ةةةة وار ععق ةةةة عع

عرا ص وحع.

عللاع   لععرا لرئ ععرامالعسعع اا   ععرا صاصععلوف  ععإجماايععقومسعرامعاقصسع. -2

  و ةةةسععرا ةةةاراعلمو اةةةاعمةةةدعراقعاصةةة عرا ةةةيعقةةةاع ةةة ل عا ةةةيعرا ومةةةسعرامااوةةةسععا ق ةةةاتعلع  ع -3

   هولاتعرئ مائوسعع   لدعم لعرا  ا عاعاعرا تعع يع لالوسععراق اتع.

 

http://www.etenders.gov.eg/
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 بيانات مقدم العطاءات  
 

 

 _______________________  -    لقبه  ا   مق م العااء ◼

 ،  لمثلها قانونا  ______________  ، شر ة ______________  فرد ◼

 ____ _________ _     خموج  التو يع  ق  ،   ______________

 ____ __________    الجن ية ◼

 ___ __________ ________________  اقة الرق  القومي  ةخا ◼

 ______ _______ _________________    الملف ال رلبية ق ◼

 ___ _ ___________ _______________   المأمو لة التاخم لها  ◼

 ____ ___________ _______________   ق  ال جع ال رلبي ◼

 ____ _________________________  ا رة ق  ال جع التج ◼

 _________________ ___ ______      ق  الت جيع في منظومة الفاتو ة ا ل تر نية ◼

 ________ __________________    ق  الت جيع في ال رلبة  لي القيمة الم افة  ◼

 إقرا  الذمة المالية لمن لر و  ليه العااء   ◼

 ___ __________________________     ق  التليفون  ◼

 __ ___________________________     الفا سةة ق ◼

 _ _ ______________________   ق  التليفون المحمون  ◼

 ا   البنك   فر ه     ق  الح ا  البن ي للمو د المراد التحولع إليه معتم  من البنك . ◼

 ____ ________________ _________   البرل  ا ل تر ني الخا  خالشر ة  ◼

   تق ل  ما لفي  خت جيع الشر ة خياناتها  لي خواخة التعاق ا  العامة أ  تح لثها حان تع للها .  ◼

تر ةةةةةع  ليةةةةةه جميةةةةةم الم اتبةةةةةا  الخاصةةةةةة خهةةةةةذا  مختةةةةةا ا   محةةةةةلا   نعتبةةةةةر العنةةةةةوال ◼

 لعتبةةةةر المرا ةةةةلا  التةةةةي تر ةةةةع الةةةةي هةةةةذ العنةةةةوان قةةةة  أ لةةةةت ا لانةةةةا   العاةةةةاء ، 

،   لجةةة  إ اةةةا  الهيئةةةة  ةةةن  ةةةع تغيةةةر لحصةةةع فةةةي هةةةذا العنةةةوان   لا لعةةة  صةةةحيا 

خةةةةار تغيةةةةر لهةةةةذا العنةةةةوان مةةةةال  لةةةةت  إ اةةةةا  الهيئةةةةة خهةةةةذا التعةةةة لع قبةةةةع إجةةةةراءه 

خخم ةةةةة  شةةةةر لومةةةةا  لةةةةي الأقةةةةع ،   فةةةةي حالةةةةة  ةةةة م إخةةةةلا  الهيئةةةةة خةةةةالعنوان 

الج لةةةة  تعتبةةةةر الأ اةةةةا ا    الم اتبةةةةا  التةةةةي تةةةة  إ  ةةةةالها لصةةةةاح  العاةةةةاء  لةةةةي 

   العنوان الأصلي صحيحة   منتجة ل افة آثا ها القانونية .

            

 توقيةم مقة م العاةةةةةةةةةاء                                                                                               
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  رارــــإق
أقةةةةةةةر أنةةةةةةةا /                                        الموقةةةةةةةم  أدنةةةةةةةاه  مقةةةةةةة م  العاةةةةةةةاء  فةةةةةةةي 

 ( الخاصةةةةة خأ مةةةةان الأمةةةةن  الحرا ةةةةة لفةةةةرع القةةةةاهرة   )   قةةةة            المناقصةةةةة 

 .2026  /2025للعام المالي      الوح ا  التاخعة له  ذلك

خةةةةةأنني  أ لعةةةةةت   لةةةةةي  را ةةةةةة  الشةةةةةر    المواصةةةةةفا   للمناقصةةةةةة  المتقةةةةة م  إليهةةةةةا  

للجهالةةةةةة   م ةةةةةئون  خنف ةةةةةي   شخصةةةةةي   خصةةةةةفتي   ةةةةةن  التنفيةةةةةذ    نافيةةةةةا    ا لا ةةةةةا  

  تمةةةةةت    قعةةةةةت   لةةةةةي  افةةةةةة  الصةةةةةفحا   تقةةةةةوم  م ةةةةةئوليتي القانونيةةةةةة  خشةةةةةقها  

الادا ى   المةةةةةة ني   الجنةةةةةةافي  نحةةةةةةو  التنفيةةةةةةذ   خمةةةةةةا قةةةةةة   لترتةةةةةة    ةةةةةةن التغييةةةةةةر  

 التبةةةةة لع    ةةةةة م الالتةةةةةزام  خالتنفيةةةةةذ   فقةةةةةا  للشةةةةةر    المقةةةةةر ة   فةةةةةي الموا يةةةةة   

ا دا لةةةةةة  المحةةةةة دة   هةةةةةذا إقةةةةةرا   منةةةةةي خةةةةةذلك  للعمةةةةةع  خةةةةةه أمةةةةةام   افةةةةةة  الجهةةةةةا   

  الرقاخية   الق افية .

 م :ــالاس

 لتوقيع:ا

 البطاقة :

 م  :ـالع

 العنوان :

 م :ــالخت
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 الخاصة الشروط  
وةةة  عع عفوةةةاعر امةةةالععرام  ل ةةةسعع ا ةةة وار ععراقمااةةةسععراما  ةةةسععمةةةدع ةةة ا ععل  ةةة راعع مةةةدععمةةةةدع -1

رامةةةة ا ودععا عفوةةةةاععاةةةةاعععر امةةةةالععلا ةةةةيع دععو ةةةةلدععام هةةةة عع ع ةةةةا ععرال اوةةةةاتععا ةةةةلعل اوةةةةسعع

لوف ةةةةلع  ةةةة راعععمةةةةدعراقةةةةام ودعرا ةةةةا  ودع ةةةةاا لرتعرام ةةةة حعاةةةةالعرالةةةة   عملةةةة  عع ةةةةا  ع مةةةةدع

ر مةةةةدععرا ةةةةاودععاهةةةة ععو ةةةة  ع ةةةةيعمجةةةةالععر مةةةةدععل  ر ةةةةسععرام  لةةةةفواتععاةةةةارعاةةةةلال ععا ةةةةيع

 ةةةةا  عع مةةةةدععمةةةةاو ععملقةةةةةع وةةةةاعع  ةةةةلدععالاقةةةةسعإار  عرافةةةة  علرام  لةةةةفيعع االةةةة  سععاةةةةدعع

 ةةةةااسععل  ةةةةااععصةةةةلا وا  عع  فةةةةلو عع  ةةةةميعصةةةةاا ععمةةةةدععع24  و ةةةةسععلااةةةةدععا ةةةةيعمةةةةار ع

ع.اهاعع واتععل دععو لدعع لقوق ععم زما عرال  سععا عا  وا عع   دععراصلا

رام ل ةةةة سعع ةةةةلمعرام ل ةةةة سع لعرامةةةة الاتعراق وةةةةاع لعرا اصةةةة ودعا ةةةة عو ةةةةلدع  ةةةة راعر مةةةةدعمةةةةد -2

  ااع  سعا مل  ودعع  ا عرا لرتعرام   سعاه عو   عمدعر قلعلوف لعمدعا  

ل ةةةة عع-ملقةةةةةع وةةةة ععم  لةةةةف ع لع مةةةةدع ةةةة بع قوعةةةة ع ةةةةا  ةةةة اعع قوةةةةودع  عرالةةةة  سعاةةةةا ا ةةةةيع -3

 قةةةودع  عمةةةدعراقةةةام ودعمةةةةعرلاا ةةةزر ع قةةةا ععاصةةةااحعراقمةةةلعا ةةةلتع ةةة ل  علااةةةدعرلا ةةة ءعاتعاعةةة 

 عهةةةةةرلاع قةةةةةاعرا جةةةةةل عا جمةةةةةدعرالةةةةة   عرا ةةةةةا   علراملجةةةةةلاودع ااوةةةةةاعا ةةةةةيع ر عراقمةةةةةلع

 راهوئس.مدعق لععئ و  عر  وفاعلر  وفاتعما

عسرلاماعةةةع  ةةةعسعمةةةدعوجةةةنعإدعو م ةةةةع  ةةة راعر مةةةدعرام  فةةةودع ااقمةةةلع االةةة  سعرام قاقةةةا ع صةةةفات -4

 .ل  دعرا و علرا  لد

 ةةةةلعملقةةةةةع  ةةةةنعمةةةةاو عرال ةةةةا عرلااةةةةاراع ااع ةةةة سعاذعةةةةااعلراةةةةا ل عوةةةة  عإاةةةةاراااعاةةةةدع  وةةةةبع -5

اةةةةدع  وةةةةبع ئةةةةو علةةةةئلدعمااوةةةةسعلإار وةةةةسعلمةةةةاو ععرام ا قةةةةسراملقةةةةةعلوةةةة  ععلر  واجةةةةات  وقةةةةسع

 راملقة

 رلا ي:عة  اعر مدععول   ع ي -6

حةةةة  د   الةةةةوزن فةةةةي  ةةةة  45حةةةة  د  الصةةةة   فةةةةي  ةةةة    ةةةةري 170اةةةةدعردعلاعو ةةةةلع لاةةةة عع- 

  يلو جرام  80

 ااما.ع60عإا ع21عدماع وعو  رلحعرا د دعع-نع

ع افيعمعها.ع اىعراوامسعراق   وسع لع-جع
ع   ز عرال  سع قملع   ولعرا مل عق لعرا لءولعع–اع
علمعا ن.عم ه عاا علائبعالع-اةع

ععصةةةةوفا ععر مةةةةدعرلاا ةةةةزر ع ةةةةااز عرا  ةةةةميعراةةةةا ع ةةةةل  ععرالةةةة  سعجموةةةةةع  ةةةة راا ةةةةيع -7 ل وةةةة علةةةة ات 

ع  ل  ع   يعلال:عو ا عا 

عا عيع ااععع   يعلقموصعقماشعةع ع  لدرع
عل  ا عاعبع   يعل اا عم  لنعا و :نعةعجا تع   يع

عرال  سعلراقلامسعرامموز عاها.(ع   ع1)

ع.لر حع  اعر مدعللاليع و (ع   ع2)

ع.رام فبعا و ع اام  لف علرا لا عم  عراقملعرام   (ع3)

ع

ع

ع
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عر امال:ع قاع  لع -8
ا ق ةةةةاععق  هةةةةاع عفوةةةةار عع ااقمةةةةلعمةةةةدع   ةةةةاو ع لةةةةل ع ع ةةةةماتعراقةةةةام ودعرام  فةةةةودع   ةةةةز عرالةةةة  س

ع:را واعاتعرلآ وسعلمالدع هاعمق ما علمو لمسع وا  عرال  س
ع- مةةةةدعع) ةةةة ارا ةةةةعمودعصةةةةف  عع قةةةة ع-عراةةةة ق عرا ةةةةلميع-عراقعةةةةلردع-رامةةةةولااعع ةةةةا و ع-ع)رلا ةةةة 
ع مد(.ملقةع ا  ععماو ع- ا  ع مدععمل  

عو  ةةةةل ع ةةةةلعم ةةةة واموهاع ةةةةااملقةعرالةةةة  سعاةةةةدعمق مةةةةاعمةةةةدعإاةةةة عجاعةةةةنع  ةةةةاو عم ةةةة اةةةةارعع-
ع–علةةةهاا عرامةةةولااع–عمةةةدع  اقةةةسعراةةة ق عرا ةةةلمي ةةةلععرالةةة  سعمةةةدعصةةةل عمق مةةةاعمةةةدعا ةةة 

ع–عرا ااةةةةةسعراجعائوةةةةةسعصةةةةة وفسع-ع لعرلإافةةةةةاتعمعهةةةةةاع–ع عاوةةةةةسعراوامةةةةةسعراق ةةةةة  وسلةةةةةهاا ع
عاصةةةة وفسعرا ااةةةةسعم رجقةةةةسعر مةةةةدعراقةةةةا ع ةةةةلزر  عراارو وةةةةسع ااع ةةةة سلوةةةة  عع) ةةةةوشعل لةةةة و (

ع   دعراجهات.عراجعائوسعالألواصعرام ل ودعا قمل
عر   را.مدعع%25راماعوسع ع  سععرا ماوسلهاا عال  عع-
ع  ةةةة راع ا  وةةةةا يع ع  ةةةةبعا ةةةةوه عم فةةةةاتع وةةةة ىعاةةةةدعالةةةة  ع10اةةةةااععإاةةةة اةةةةارع الإ ةةةةا سعع-

لرام ةةةة عارتععرا واعةةةةاتل ةةةةيع ااةةةة عاةةةةا عرا ةةةةزر عرالةةةة   ع ا ةةةة وفاتعع ا ةةةةسعرالةةةة ل عرام  ل ةةةةس
عرامو صود.مدعق لععسرامعا  عراء رمساعهاعو  ع لقوةععرامعلع

 -الأعداد  المطلوبة  لأداء العم  : 

  ر ةةةةسعرالةةةة ل علراملرصةةةةفاتعلمقاوعةةةةسعراملقةةةةةععو ةةةةل ع ةةةةالا لا عا ةةةة عا ةةةةيعم ةةةةا عراق ةةةةاتع د
عرال  سع  ل و عراقمااسععرا  ر سعلرامقاوعسع عمودعا جهااسعل   ز ع واعإدعرلا لا عا  

عرام  ل سعا عفواعااععرامعاقصسع الآ ي:ع

 ساعات(   8فرع القاهرة ثلاث ورديات )   لمستشفيات  الأمن أعداد وأفراد  ب بيان  

مدير   الموقع م
 موقع 

مشرف  
 أمن 

 ساعات( 8) فرد أمن          
وردية 
 صباحية 

وردية 
 مسائية 

وردية 
 ليلية

 15 20 30 3 1 مستشفي صيدناوي  1
 15 20 30 3 1 مستشفي أطفال مصر  2
 15 20 30 3 1 مستشفي النصر بحلوان  3
 15 20 30 3 1 مستشفي المقطم  4
 7 8 15 3 1 مستشفي شبرا الجديدة  5

   لمركز الأورام بمدينة نصر   بيان بأعداد وأفراد الأمن 

 (ةساع12فرد أمن )       ساعة(12أمن) مشرف ساعات( 8)موقع مدير الموقع 

 50 2 1 مركز الاورام 
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 للعيادات والوحدات التابعة لفرع القاهرة   بيان بالمواقع وأعداد وأفراد الأمن 

 الموقع م
مدير  
 موقع 

مشرف  
 أمن 

حارس  فرد أمن   
 ساعة  8وردية صباحية  لي 

 4   25 1 0 عيادة النصر بحلوان الشاملة  6
 2 20 1 0 عيادة المقطم  7
 0 15 1 0 عيادة أطفال مصر  8

 2 25 1 0 عيادة مصر الجديدة  9

 2 15 1 0 مجمع الجمهورية الطبي  10

 0 15 1 0 عيادة المعادي  11

 2 6 0 0 عيادة الصحة المدرسية ببدر  12
 4 10 0 0 + المدرسة   عيادة بدر  13

 4 20 1 0 عيادة القبة الشاملة  14

 2 15 1 0 عيادة الاميرية الشاملة  15

 2 15 1 0 عيادة المرج الشاملة  16

 2 15 1 0 عيادة المطرية الشاملة  17

 2 15 1 0 عيادة باب الشعرية  18

 2 10 0 0 مجمع التوفيق الطبي  19

 2   8 0 0 عيادة شبرد  20

 2 25 1 0 مجمع طبي شبرا  21

 2 10 1 0 عيادة شبرا المظلات  22

 2 10 0 0 مايو   15عيادة   23
 2 10 0 0 اللجنة الطبية بابن سندر  24
 2 10 0 0 اللجنة النموذجية الطبية برمسيس  25
 2   8 1 0 عيادة المنشية  26
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ع ةةةة ن(علوجةةةةنع دع  ةةةةلدعاةةةةاعع)راءوةةةةانع  علاةةةةاععر اةةةةاراع ةةةةالدعراوةةةةلر جعلرا ر ةةةةاتعلرلإجةةةةازرت -
عر  لرلعر ااراعم لر   ع يع ل

راع ةةةلععا ةةة  ةةةااسعع24مةةةار ععا ةةة ر امةةةالععاةةةاععرلااةةةاراع ع ةةةا عرال اوةةةاتعا عاوةةةسعوةةة  ع لزوةةةةع ةةةل -
 -را ااي:عع

 القاهرة:بالنسبة لمستشفيات فرع  -أولا : 

ععععععععوةةةةة  عراقمةةةةةلع ةةةةةيعرام  لةةةةةفواتعرا ا قةةةةةسعافةةةةة  عرا ةةةةةاا  ع ع ةةةةةا عرال اوةةةةةاتعلاةةةةة عللالةةةةةسعل اوةةةةةاتع -
ع اا ااي: ااسعلملراواا ععع24مار ععععا   ااات(ععع8)

 .م ات (ع3)ععل   عرا ااسععص ا ا (ع7)را ااسععرال اوسعراص ا وسعمدع -

 .م ات (ع11)ععل   عرا ااسع(م ات عع3)ععمدعرا ااسم ائوسععرال اوسعرا -

 را ااي(.ص احعراول ععع7)ععل   عرا ااسع(م ات عع11)ععسةرا اامدعرا و وسععرال اوسعع -

:  القاهرة:بالنسبة للعيادات والوحدات التابعة لفرع  -ثانيا 

ععععععراصةةةة ا وسععرالر ةةةةا عوةةةة  عراقمةةةةلع ةةةةيعراقوةةةةاارتعلرال ةةةةارتعرا ا قةةةةسعافةةةة  عرا ةةةةاا  ع ع ةةةةا عرال اوةةةةس -
ع- اا ااي:ععلملراواااعععع ااس(ع8)

عرا لةةةةةفوتلوم ةةةةةدععم ةةةةةات (ع3)عل  ةةةةة عرا ةةةةةااسعصةةةةة ا ا (ع7)رال اوةةةةةسعراصةةةةة ا وسعمةةةةةدعرا ةةةةةااسع -
 لموازدعرلاالوسعع ااع  سعا قملع ااقواارتعرام ائوس

&عم ةةةةائوسع&)صةةةة ا وسععلةةةةلااعل اوةةةةاتعولموةةةةا ع مةةةةاع ااع ةةةة سعا م  لةةةةفواتعوةةةة  عراقمةةةةلع هةةةةاع ع ةةةةا ع -
   موس. لعا لاتععععإجازرت(عللاعولجاع  عاو وس

 راقملع ااقواارتع يعرلاجازرتعرا  موسعلروا عراجمقسععع لاعو  -

ع ا اةةةةارارا  ةةةةموسعع ةةةةااسع وةةةةا عرلاجةةةةازرتعلراق ةةةةلاتع24مةةةةار ععا ةةةة لو ةةةةز عرام قاقةةةةاع اا  ر ةةةةسع -
 رامعا  سعع

 7رايععع7 ااسعمدعع12را  ر سعع -

 قةةةةةاولععلا ةةةةةيع دع   ةةةةةز عرالةةةةة  سع ا اةةةةةاراعراةةةةةلر اعع ااجةةةةةاللعرا ةةةةةا بع  ةةةةةلعل اوةةةةةسعللاعوجةةةةةلز -
 راف  .لملر  سعماو ععععرام  لف ر ااراعإلاع قاعراق  عا يعماو عع

م ر  هةةةةاععععلرام  لةةةةف ع  امةةةةلإار  عرافةةةة  عع مةةةةدعل  ر ةةةةسرالازمةةةةسععل ةةةةةعراو ةةةةسعلا ةةةةيعرالةةةة  س -
لرامةةةةةةةارولععلراموةةةةةةةا جععل  و ةةةةةةةسععرلإلةةةةةةة ر ععا وهةةةةةةةاععل ق مةةةةةةةاععمةةةةةةةدعمةةةةةةةاو عإار  عرافةةةةةةة  ع

وعفةةةةةيععم ةةةةةئلاوسععرالةةةةة  سععاةةةةةدععلرا مةةةةةااععإار  عرافةةةةة  علرام  لةةةةةفيععاهةةةةةاععلاعع-لرام  لةةةةةفيعع
مةةةةةاىعع فةةةةةات ععلملائمةةةةةسعع  ةةةةةدععراو ةةةةةسعع ةةةةةيع   وةةةةةبععراهةةةةةا ععمةةةةةدعر مةةةةةدععلرا  ر ةةةةةسععلإار  ع

 .ا وهاععععنلماعو   عععراف  علرام  لفيعع

ع
 

 فرع  ل لمخازن التابعة ل وا   لمبني ديوان فرع القاهرة   تابع بيان بالمواقع وأعداد وأفراد الأمن 

 الموقع  م 
مدير  
 موقع 

مشرف  
 أمن 

 امن  فرد

 ليليه   حراسة وردية صباحية 
 5 35 1 1 ديوان عام الفرع وعيادة ناصر  28
 3 5 0 0 المخزن الاقليمي بحلوان  29
 3 5 0 0 مخازن احمد حلمي الرئيسية  30
 3 5 0 0 مخازن شبرا المظلات  31
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عراةةةةع صع ةةةةيع قةةةةاولعر اةةةةاراعرامل ةةةة سع ااجةةةةاللع اازوةةةةاا ع لعرا ةةةةبع ةةةةيلإار  عرافةةةة  علرام  لةةةةفيع -9

و ةةةةةلدعع ةةةةةارتعرالةةةةة ل علراملرصةةةةةفاتعلر  ةةةةةقا علملر  ةةةةةسعرا ةةةةة  سعرامو صةةةةةسعالدع دع%15 ةةةةةالاع

ع ةةةةيع2018عا ةةةةعسع182عام ةةةةا عراق ةةةةاتعرا ةةةةبع ةةةةيعرام اا ةةةةسع ةةةةع ع قةةةةلو علااةةةةدعل  ةةةةاعا  ةةةةاعلد

عراقامس.را يع   مهاعراجهاتععععلعدعرا قاقارت

ا عفوةةةةاعق  هةةةةاععمقهةةةةاع  ةةةةاراع ا ةةةةسعر جةةةةل عرام ةةةة   سعا قةةةةام ودعرام  فةةةةودعمةةةةدعرالةةةة  سعرام قاقةةةةا   ةةةةز ع -10

راةةةةز علل ةةةةائلعرا ماوةةةةسععراق ةةةةاع ةةةةااملقةعل ةةةةاادعرا عموعةةةةاتعرلاج مااوةةةةسعلرا ااوةةةةسعراصةةةة وسعلإ ةةةةلال

رافةةةةةة  ععرام  لةةةةةةف ع لعلر الرتعلرامقةةةةةةارتعلراوامةةةةةةاتعرام ةةةةةة وامسعلولا ةةةةةةسعلالدعرا جةةةةةةل عا ةةةةةة 

عاارعرالعد.ع ع عرا زر ع ي

عا ةةةة  ةةةةاعععا ةةةة   ةةةةلعملقةةةةةععإجمةةةةاايعر  ةةةة راعمةةةةدع%25علةةةةهاارتع ةةةةا ونع   ةةةةز عرالةةةة  سع   ةةةةاو  -11

ععرامةةةةالعرا ماوةةةةسعراماوعةةةةسعلم ا  ةةةةسعرا  وةةةةبعمق مةةةةا عمةةةةدعرلإار  عراقامةةةةسعا  ماوةةةةسعراماعوةةةةسع ةةةةلزر  ع

عراارو وس.

عمقهةةةةاع ةةةةيرام قاقةةةةاععق ةةةةلعرالةةةة  سع  ةةةة راعر مةةةةدعلرلإلةةةة ر عرام  فةةةةودع ااقمةةةةلعمةةةةدعوةةةة  ع لقوةةةةةعجموةةةةة -12

جهةةةةازعرا صةةةةمسع لعرا ةةةةا تع)  ةةةةنعراع ةةةةا عرام  ةةةةةع اال ةةةةا عا قةةةةام ودعرامقوعةةةةود(علوو ةةةةةع ةةةةلقوقه ع

لراهوئةةةةسع ةةةةااف  ععرا قا وةةةةسلإلةةةة ر عمةةةةدعرامةةةةاو عرامةةةةاايعلرلإار  ع اام  لةةةةفيع لعرال ةةةةا علراجهةةةةاتع

ع ء  ع   ا عرا قا سعا  عرلإااراعرافق وس.

لإار  عرافةةةة  علرام  لةةةةفيعرا ةةةةبعع ةةةةيعرلاا ةةةة ر ععا ةةةةيعرىع ةةةة اعع مةةةةدعع لعملةةةة  ععمةةةةدعرام  فةةةةودعع -13

ع ةةةةااسععلااةةةةدع24 ااقمةةةةلععمةةةةدعق  هةةةةاعع اام  لةةةةفيععلوةةةة  ععر ةةةة  ارا ع ةةةةل رععمةةةةدععرلا  وةةةةا يععوةةةةلالع

وةةةة  عل ه عر مجةةةةازعسرافةةةة  ع ةةةة عرا   وةةةةبعمةةةةةعر ةةةة راعرلامةةةةدعلرا لصةةةةوع ار للإعالدعإ ةةةةارتع  ع  ةةةة ان

عععع.ع ااف  عوصما عمدعم    اتعرال  سرا عفواع مق  سعرامو صودعع

وةةةة  عرا قا ةةةةسععلرلإلةةةة ر ععلرام ا قةةةةسععمةةةةدعق ةةةةلععإار  ععرافةةةة  علرام  لةةةةف عاةةةةدع  وةةةةبعم ةةةةئلايععع -14

عر مدععل   ز عرال  سع  عفواعرا ق وماتعراصاا  ععمدعرىعمعه عع  لععاق ع

  ةةةةل عإار  عرافةةةة  علرام  لةةةةفيع  ةةةةل و عم ةةةةادعمعا ةةةةنعا ءووةةةة عراملا ةةةة عا قمةةةةالعلا فةةةة عرامقةةةةارتع -15

 -ا يع دع   ز عرال  سع  علواعر ما دعا يعراع لعرا ااي:ل اادع ل و عم  نعاماو عراملقةع

 رام قاقاعا وه ع) لااعمقاعي(ع.عع ل و عالراونع)ال  (ع  ال عاااعر   راعع-م  سع ءوو عراملا  ع: -

 )  اع اعي(ع.ع   يعإع  ا عع2م  نع+ع   يعماو ع+عع-م  نعراماو ع: -

مةةةةةدعراقمااةةةةةسعرام قاقةةةةةاعا وهةةةةةاعا قمةةةةةلع ةةةةةع  راعإ ةةةةة قلاماتعل  ةةةةةا عا اجةةةةةسعع%10ع ةةةةة سععووصةةةةةص -16

 -:ع اا ع وبعمدعإار  عرال ا علول   ع يعا لاتعر   اععراقواارترام  لفيع لع

 م العااايعمعا نع.ع -

  عسع.25 عسعللاعو لعادعع45 لاعوزواعرا دعادع -

  ل و عز عمو   ع) ااسعز قات(ع. -

ع
ع
ع
ع
ع
ع
ع
ع
ع
ع
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 :التزامات  الشركة  المتعاقدة  للأمن  والحراسة  تجاه  العم  
 وةةةةلا ععمةةةةاع ةةةةعصععا وةةةة ععرا ةةةةلرعودععلرا ةةةةلرئحععلرا ق ومةةةةاتععرا ةةةةيع ةةةةع  ععامةةةةلععلةةةة  اتعع

عر مدععلرا  ر سععمدعرا زرماتععللرج اتعع   ز ععرال  سع الا يع:ة
لا ةةةةاععمةةةةدع دع  ةةةةلدععرالةةةة  سععرام  امةةةةسعع ةةةةيع  ةةةةدععرامعاقصةةةةسعع اصةةةة سععا ةةةةيعملر  ةةةةسعع -1

راجهةةةةاتععرامقعوةةةةسععع  ا ةةةةسعع عةةةةلر ععرا ةةةة رووصععرامع مةةةةسععاهةةةةارععراقمةةةةلعلواصةةةةسععر مةةةةدعع

را ةةةلميععلر مةةةدععراةةةل عيععل ةةةيع ااةةةسععر ةةة وار ععرىععةةةل عمةةةدع عةةةلر ععر  ةةة  سععلا ةةةاعمةةةدع

جعائوةةةةسع(عع– هةةةةاععل  ةةةةلدعرالةةةة  سععم ةةةةئلاسععم ةةةةئلاوسع ام ةةةةسع)ععماعوةةةة عع ةةةة ووصععرمعةةةةيع

ع. يع ااسعع الاععرىععل ععمدع علر ععر   ر عمدععج رتععر  وار ععااععر    سع

 اام ا  ةةةةسععا ةةةةيععمةةةةاعوةةةة  عع  ةةةة وم ععاهةةةةاعمةةةةدععا ةةةةا ععععم   ةةةةا ععع   ةةةةز ععرالةةةة  سعرا زرمةةةةا ع -2

 ارتععراقمةةةةلععرام قاقةةةةاععا وةةةة ععلوجةةةةنعع دعو ةةةةلععراق ةةةةا عع مةةةةاعاةةةةلععلقةةةةتعع  ةةةة وم ععل  ةةةةلدعع

ع.رال  سعم ئلاسععادعرىعو لععو   نعع و عع ا قوها

   ةةةةةز ععرالةةةةة  سع اا وةةةةةا عع عامةةةةةالععر مةةةةةدعلرا  ر ةةةةةسععاجموةةةةةةعع لر ةةةةةاتععل الر ععرام ةةةةةاعيعع -3
لمعةةةةةععاوةةةةللععر لةةةةواتععرا ةةةةيع  ةةةة عع عمةةةةادععل ةةةةلامسعع  ةةةةدععرام ةةةةاعيعععع-را ةةةةيعع  ةةةة  عاهةةةةاع

لراملجةةةةةةلاودعع ةةةةةةارو هاععلرام ةةةةةة ااودععا وهةةةةةةاعلرام ا  ةةةةةةسععا وهةةةةةةاعمةةةةةةدععرىعموةةةةةةا  عع
 هةةةةةااااعلمعةةةةةةعوةةةةة لجععرىععم ق  ةةةةةاتععواصةةةةةسع ةةةةةةار  عرافةةةةة  علرام  لةةةةةفيع لعرال ةةةةةا عع
 ةةةةالدعع صةةةةاوبعع  ةةةةا يععمةةةةدعإار  عرافةةةة  علرام  لةةةةفيع لعرال ةةةةا ععل ةةةةيع ااةةةةسععمواافةةةةسعع

عاادععو  ع  مولععرال  سع  ومسعرا   عمةعإعار ااع ف  ععراق اع.ععععععععععععععععععععععععععععععععععع
 ةةةة  ععرا  ر ةةةةسعع ةةةةةار  عرافةةةة  علرام  لةةةةفيعع اا امةةةةلععمةةةةةعم راةةةةا ععرااقةةةة ع ةةةةلرتععمةةةةدع -4

راوةةةةا جععرلعمةةةةدعراةةةةارولععواصةةةةسععرامقةةةةارتععلر جهةةةةز ععلرام ةةةة  زماتععرا ةةةةيع وةةةةصعإار  ع
رافةةةةة  علرام  لةةةةةفيعلااةةةةةدعمةةةةةدععرا ةةةةة قسععلرا ةةةةةوا عع لعرا  ةةةةة عع ةةةةةلرتعمةةةةةدعجاعةةةةةنعع
راقةةةةام ودعع ةةةةةار  عرافةةةة  علرام  لةةةةفيععرلعراجمهةةةةل ععل لةةةةملععوةةةةاماتععر مةةةةدعلرا  ر ةةةةسع

رامع ةةةةةا ععرامةةةةة اىععا  ةةةةة ععرلا ةةةةة   العع-راممةةةةة رتععع–رامةةةةةارولععع-رلا ةةةةةلر ععع-)ععرا لر ةةةةةاتع
عرا ععلم رق سععو لجعرام  يعع قاع اراعع لر و ععالاجهاععرام    ع.ع00000

وةةةةة  عع  ةةةةةجولععرىع جهةةةةةز عع لععم ق  ةةةةةاتععمصةةةةةا  سعا قةةةةةام ودعع لعراةةةةةزلر ععمةةةةةةععإا ةةةةةاتع -5
ع ص وحعع  ا يععو  وا ععاعاععراو لجعع م  عاعم  وسععلاص  انعم ق  ا  

م رق ةةةسععاةةةا ععرا لرجةةةاععاروةةةلععرامعلةةةعععمةةةدعراقةةةام ودعع ةةةيعموةةة ععملراوةةةاعراقمةةةلعرا  ةةةةموسعع -6
عإلاع م ر ععراقملععل عادعع  ا يععمدعإار  عراف  علرام  لفيعع.

ع  لدععرال  سععم ئلا ععادع لامسععراقملععلراجمهل ععلراقام ودععلراقملععا يعمعةععراج رئ ععلرالءنع.ع -7
ع  ةةةةةلدععرالةةةةة  سععم ةةةةةئلاسععاةةةةةدعع ةةةةةعمودععل  ر ةةةةةسعع لر ةةةةةاتععإار  عرافةةةةة  علرام  لةةةةةفي -8

ععععععع ةةةةةاعع امةةةةةالععرا  ةةةةة لععلرا و وةةةةةنععلرا ةةةةة قسععا ةةةةةيعمةةةةةار ععلرال ةةةةةارتعرام قاقةةةةةاعا وهةةةةةا
ع. ااسععع24

و ةةةةةبععام ةةةةةئللععرا  ر ةةةةةسع ف ةةةةةوشععرا ةةةةةالاتععراملةةةةة   ع وهةةةةةاع ةةةةة ع ةةةةةالاتعرا ةةةةة ل  ع -9
ل  ق ومةةةةاتعمةةةةدعمةةةةاو عإار  عرافةةةة  علرام  لةةةةفيع  ةةةةلعالمعل وا ةةةةسعلر وةةةةااعراةةةةلاز عمقهةةةة ع

علإ لاغعر مدع ةار  عراف  علرام  لفيع.عععع
ا ةةةةةيعجموةةةةةةع  ةةةةة راععر مةةةةةدعع ةةةةة ل  ععرلاا ةةةةةزر عع ا ةةةةة   الععرامةةةةةلر عودععلرام لر ةةةةةاودع -10

لإار  عرافةةةةة  علا م  لةةةةةفيععل ةةةةةلجوهه عع   و ةةةةةسععمها ةةةةة علراقمةةةةةلععا ةةةةةيع  ةةةةةدععمقام ةةةةةسعع
ع.عراقامسراجمهل ععلرام  يععلم ر  وه ععلراقام ودعمةععم راا ع ارنععرا واقسعع

وجةةةنععمارلمةةةسععمةةة ل ععم ةةةئللععر مةةةدعع ةةةيع لقةةةاتععم ف قةةةسععل ةةةيعموةةة عع لقةةةاتععراقمةةةلع -11
عا يععرالر اودعع اازوا  عع مصا  سععرا م و عع يعاعا  عرا  و ع.
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ا ةةةةيع  ةةةة راععر مةةةةدععلرا  ر ةةةةسععرا ةةةةو   ععر معوةةةةسععا ةةةةيعمعةةةةا بععرلاع  ةةةةا ععا زرئةةةة ودع -12
علإ لااا ععرايععم  نععرلا  قلاماتعع ةار  عراف  علرام  لفيعع.

ع عراف  علرام  لفيعرلعرال ا ععادع:ع   ز ععرال  سعع قملعع   و ععولميععو ا علإار  -13
ع. الاتعراقع ععلرالءنععع- عع

ع.رع  ا ععراقام ودععع-نع
ع. الاتععرا و ونععق لععرام  ااودععا يعإار  عراف  علرام  لفيععع-جع
عع.عمةعإم ادععرا جلاتععرالازمسعا   جولعراا   ىععا  وا رتععلرازرئ ودعلر   راع-عا
و  ةةةة ععا ةةةةيعراقةةةةام ودععرام  فةةةةودععمةةةةدعق ةةةةلععرالةةةة  سعع ااقمةةةةلعع ةةةةيعر مةةةةدعلرا  ر ةةةةسعع -14

ل ةةةةةاادععملةةةةة  وه ععاصةةةةةبععرىعإاةةةةةلادععرلع لزوةةةةةةععرىعمعلةةةةةل رتععرلعإالاعةةةةةاتععرلعععةةةةةز عع

رىع الرتععرلعمع ةةةةةةةللاتععرلعرىعع جهوةةةةةةةزرتعع  وةةةةةةةسعع لعموةةةةةةة ع  وةةةةةةةسععل  ةةةةةةةلدعرالةةةةةةة  سعع

م ةةةةئلاسععم ةةةةئلاوسع ام ةةةةسععاةةةةدع صةةةة  اتعع ا قوهةةةةاعمةةةةدعرا ةةةةائمودعع ااقمةةةةلعع ةةةةةار  عرافةةةة  ع

لرام  لةةةةفيععععل قةةةةلو عإار  عرافةةةة  علرام  لةةةةفيععامةةةةاععقةةةةاعو   ةةةةنععع وجةةةةسععاةةةةاادععمةةةةدع

ع.ع   ر 

 ااع ةةةةة سععا ف ةةةةةوشععرا ةةةةةوارتععلا ةةةةةاععمةةةةةدع دععو ةةةةةلدععرا ةةةةةائ عع ةةةةةاا ف وشعع ةةةةةوا عع  ةةةةةنعع -15

ع.عمدعرا اعلدععراماعيعع47عصعراماا ع

ممعةةةةل ععا ةةةةيعراقةةةةام ودععرام  فةةةةودععمةةةةدعق ةةةةلععرالةةةة  سعرامعةةةةاار عع ةةةةلرتعع ةةةةادعع ةةةةاا ف عع لع -16

موةةةة  ععرلع ةةةةع ععصةةةةلتععو  ةةةةبععوةةةة اىععإاةةةةيععإزاةةةةاجعع ر ةةةةسععرام  ةةةةيععلو ةةةةبعاةةةةذار  عع

ردعع  ةةةة  قاععمةةةةدعع ةةةة رعععموةةةة ععمعا ةةةةنعع ارتععااةةةةدععراقمةةةةلععالدعرا ةةةة ر ععمةةةةدعجاعةةةةنع

 .ع ااسعع24رال  سعلو   العع ل رعع ف اعع و ععولالع

مودععراصةةةة يععرا ع وموةةةةسععا ةةةةيعر  ةةةة راععلرلاا ةةةةزر عع اا عفوةةةةاععمةةةةدعع  ةةةة ىععقةةةة ر رتععرا ةةةةع -17

ع واععملراواععرازوا  ععل ع و عرااوللعلراو لجععلإار  عراف  علرام  لفيع.

   ةةةةةز عرالةةةةة  سعق ةةةةةلعر ةةةةة لامهاعراملقةةةةةةع   ةةةةةاو عم فةةةةةاتعراقةةةةةام ودعراملةةةةة  وودعم ةةةةة ل لرع -18

 لعلةةةةهاا عع ةةةةوشعل لةةةة وسع,عل ةةةةيع ااةةةة عاةةةةا علجةةةةلاع ا ةةةةسعر ل رمعلرالةةةةهاارتعرام  ل ةةةةس

ع30 ةةةةا ونعرا ماوةةةةسعراماعوةةةةسعوجةةةةلزع دع   ةةةةا عرالةةةة  سعامةةةةاو عرال ةةةةا ع   ةةةةنعإ ةةةة لعاتعامةةةةا ع

وةةةةل عا ةةةةيع دع وصةةةة عم ةةةة   اتعرافةةةة اع ام ةةةةسع ةةةةيع ااةةةةسعاةةةةا ع  ةةةةاو ع ةةةةاقيعرالةةةةهاارتع

 رام  ل سعل   قاعراف اع.

  علةةةةة ل ع ةةةةة اع االصةةةةة عرافعةةةةةيعرام ةةةةةا عمةةةةةدعرالةةةةة  اتعلووةةةةةاا عمةةةةةاعل اع   ر ةةةةةسع -19

رالةةةة ل عوق  ةةةة علامةةةةيعللاعوق ةةةةاع ةةةة عل   ةةةةز عرالةةةة  سعرام قاقةةةةا ع مةةةةاعل اع   ر ةةةةسعرالةةةة ل ع

 لراملرصفاتع

   ةةةةز عرالةةةة  سع قةةةةا ع لةةةةءولع  عامااةةةة عجاوةةةةا عالدعملر  ةةةةسع  ا وةةةةسعمةةةةدعمةةةةاو عرام  لةةةةفيع -20

إار  عر مةةةةدع ةةةةااف  ععإو ةةةةا رام  ةةةةبعلوةةةة  ع  ةةةةنعرا قوةةةةودععاعمةةةةلاجعع لعمةةةةاو عرامع  ةةةةسعل  ةةةةا ع

 ع.ع ااسعمدعرا لءولع72ولالعل يعر   اعع ءو  ع ع

ع

ع

ع

ع

ع
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 السيد الدكتور / مدير

 تحية طيبة وبعد ,,,, 
 -لرجي من  يادت   الت رم خالموافقة  لي تشغيع فرد الأمن     

 _____________________________ا  ةةةةةةةةةةةة      

 _____________________________ الرق  القومي     

 _____________________________ المةةةةةةةةةؤهع     

 -مرف  ل يادت      

 صو ة الرق  القومي . .1

 صو ة المؤهع . .2

 لةةةةةي أن ل ةةةةةتوفي خةةةةةةاقي أ  اق ملفةةةةةه  ةةةةةةلان ا ةةةةةبو ين مةةةةةةن 

ا ةةةةتلام العمةةةةع  الشةةةةر ة موافقةةةةة  لةةةةي حةةةةذف ا ةةةةمه مةةةةن  ةةةةع 

نوختجيةةةةا  العمةةةةع منةةةةذ خ الةةةةة تشةةةةغيله فةةةةي حالةةةةة  ةةةة م إ ةةةةتيفاء 

  افة الم تن ا  المالوخة للتشغيع في المو   المقر  .

 وتفضلوا بقبول فائق التقدير ,,,,
 م لر موقم شر ة الأمن                                                                                        

 ______________ 

  أر  فيس الأمن ال ا لي       

 _________________________________________________

 __ 

 التوقيم                                                                                        

 ______________ 

 لعتم ،                              فيس ش م إ                                                                        

 /   الم تشف م لر                                                                           ____________  
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 -:الغرامات  والجزاءات
   ةةةةةز ععرالةةةةة  سعع  عفوةةةةةاعع ق ومةةةةةاتععإار  عرافةةةةة  علرام  لةةةةةفيععرلعرا ف ةةةةةوشعع لةةةةةعدعرازرئةةةةة ودعع -1

لرامةةةة ر  ودععمةةةةةدع وةةةةاععملراوةةةةةاععاوةةةةللععلوةةةةة لجعرازوةةةةا  ععا م  لةةةةةفيععل ةةةةاادععر لةةةةةواتعع
راممعةةةةل ععاولاهةةةةاععا م  لةةةةفيععلرا ةةةةو   ععر معوةةةةسععا ةةةةيعع مةةةةا دعرع  ةةةةا ععرازرئةةةة ودععل ةةةةيع

اةةةةدعع ةةةةلعع ااةةةةسععلر ةةةةا ععععمائةةةةسععجعوةةةة  ااةةةةسععمواافةةةةسععااةةةةدععوةةةة  عع لقوةةةةةعم رمةةةةسععقةةةةا ااع
ل  ةةةةاا عع ةةةةيع ااةةةةسععرا  ةةةة ر ععلوةةةة  عع  ةةةة ععراق ةةةةاععإارعع  ةةةة  تعع  لةةةة ععمةةةةدعللالةةةةسععمةةةة رتعع

عع.عالدععردع   ز ععرال  سع  عفواععرىع ق وماتعع    ااععرلإار  ععم    لا ع
  ةةةةلدععرالةةةة  سععم ةةةةئلاسععم ةةةةئلاوسع ام ةةةةسعععاةةةةدعرىعإامةةةةالععمةةةةدعجاعةةةةنعع ا قوهةةةةاععل   مةةةةلعع -2

 ا ةةةةسععرام ةةةةااجععراعا جةةةةسععاةةةةدعااةةةةدععلواصةةةةسععراقهةةةةا ععرام ةةةة مسععا لةةةة  سععل  ةةةةااععرام ةةةةئلاوسعع
اعةةةةاعل ةةةةلتععراف ةةةةاععرلعرا ةةةة قسععمةةةةدع   و ةةةةاتعراجهةةةةاتععرامو صةةةةسععل  ةةةةلدععرالةةةة  سعم ةةةةئلاسعع
اةةةةةدع  ةةةةةاععرلع ةةةةة قسععرلع ةةةةةوا ععرىعع لةةةةةواتععمةةةةةدعإار  عرافةةةةة  علرام  لةةةةةفيعع لعرال ةةةةةارتعع
رام قاقةةةةةاععا وهةةةةةاعع وجةةةةةسععرا ةةةةةماحعامةةةةةل فيععرلإار  عع لعموةةةةة ا عع ةةةةةاام ل عع هةةةةةاععرا ةةةةة قاتعع

ع.مدعع ا ععرا  ر سع
ععل ةةةةيع ااةةةةسععااةةةةدعوةةةة  ععوصةةةة ععاةةةةاععر لةةةةواتععرامف ةةةةلا ععمةةةةدعم ةةةة   اتععرالةةةة  سععم ةةةةا ا ع -3

إاوهةةةةةاععرامصةةةةةا و ععرلإار وةةةةةسععا ةةةةةيعردعو ةةةةةمحععا لةةةةة  سعع ةةةةةيععرا وةةةةةا ع  ا ةةةةةسععرال ةةةةةائلعع
رام ةةةةةةااا ععمةةةةةةدعإار  ععام هةةةةةةاععمةةةةةةدع ف ةةةةةةوشععرا ةةةةةةوا رتععرلعر لةةةةةةواصععرلعرام ا ةةةةةةنعع لع
ععتر ق ةةةةةا ععاعةةةةةاععرا لر ةةةةةاتعع لعاعةةةةةاعع ةةةةةالاعع  ةةةةةاععلر  لةةةةةا عع  ةةةةةاع لع ةةةةة قسععرىعم ق  ةةةةةا

رلعاعةةةةةاععلقةةةةةل ع ااةةةةةسعع  ةةةةة  عععع ةةةةةةار  عرافةةةةة  علرام  لةةةةةفيع لعرال ةةةةةا ععرام قاقةةةةةاععا وهةةةةةا
ع ااد.

 لر ةةةة سععرلع  ةةةة   ععرلع ةامةةةةالعععع روةةةة  ععر لا ةةةةع مةةةةاعوةةةة  عوصةةةة عع  ةةةةااو ععرلإصةةةةلاحعع  ا ةةةةسعع  -4
اةةةةدععع  ةةةةلا ععع-  ةةةة راععرلآمةةةةدععرا ةةةةا قودععا لةةةة  سععم ةةةةا اععإاةةةةيعااةةةةدعرامصةةةةا و ععرلإار وةةةةسع

ع. ءو ععرا اا عع  اولعا ععمدععف عععلا ععلملرصفا  عع يع ااسعع قا عرلإصلاحع
اةةةدعموةةةانع ةةةلعع ةةة اعرمةةةدع ةةةيععمائةةةسعجعوةةة  لقوةةةةعم رمةةةسعمااوةةةسععو ةةةبععا فةةة  ععلرام  لةةةفي -

اةةةدعراوةةةل عل ةةةيعجموةةةةعرلا ةةةلرلعلاوةةة  ععسرال اوةةةع مةةةدعرجمةةةاايعقةةةلع%50 ااةةة ع  ةةةلغعراءوةةةانع
ع. اراعرج عرام ءونع

رلامةةة عراةةةا عوةةة ل عا ةةةيع ةةةو عراقمةةةلعوةةة  عرلا ةةة قاعسعاقمااةةة عع%50 ةةةيع ااةةةسع جةةةالزعراءوةةةانعاةةةدع -5

ولموةةةةسعمةةةةدعرا ةةةةلمعراوةةةةا جيعوصةةةةماعمةةةةدعم ةةةة   اتعرالةةةة  سعلالدعرو ا اةةةةاعلاةةةةو عالةةةة  سع

رلاا ةةةةة ر عا ةةةةةيعرا ومةةةةةسعراولموةةةةةسعامةةةةةدع ةةةةة عرلا ةةةةة قاعسع ةةةةة عمةةةةةدعراقمااةةةةةسعراوا جوةةةةةسعلااةةةةةدع

  الإ ا سعرايع لقوةعراء رماتعلراجزرترتعرال ا ع اا  ر سع.

و ةةةةبععا فةةةة  ععلرام  لةةةةفيععلراجهةةةةسععرام قاقةةةةاععا ةةةةيع امةةةةالعر مةةةةدععلرا  ر ةةةةسعاهةةةةاععا ةةةةيع -6

 لقوةةةةةععراجةةةةزرترتععرامااوةةةةسعرام وعةةةةسعع قةةةةاععلا ةةةةيعرالةةةة  سععل  ةةةةنععراملقةةةة ععلاهمةةةةاععرا ةةةةبعع

ع- و ع: يع   و عراء رمسعرامااوسع  نعماو لع علاادع يعرا الاتععرلآ

ع.عا ف اععرا  م عرازىعر  ارتعاا عع-عع(عجعوها عع50عع)ع-

 ع+عإ   قااع  اعر مدع.عععرام   عع لعرام  ااودععمقام سع لتعع-ععع(عجعوها ع200)ع-

ع.عععاولاهاعراممعل ععر لواتععمواافسعع-ععع(عجعوها عع50عع)ع-

ع.عع لعرام ه عراقا عرالوصوسععراع ا سععمواافسعع-ععع(عجعوها عع50عع)ع-

ع.عععراوامسعم ادع  دععع-عع(عجعوها عع50عع)ع-

ع.عرا صمسع لعرا ا تع   نعرال ا ععع  عععرا  جولعاا عع-عع(عجعوها عع25عع)ع-
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عاا عرا  جولع يعا ا  عرا لر اتعرا وا ت.عععمواافسعع-ع(عجعوها عع100)ع-

ع عوو ع  اعر مدع.ععع-عع(عجعوها عع50عع)ع-

ع.ععع يعمو عملااااع لع الدع ا   عزوا  ع)اوللع  اعلر اعوق   عمواافس(اوللعزوا  ععع-ع(عجعوها عع100)ع-

 ا   عزوا  ع  ل عععع يع ااسع   ر عاوللعرازوا  ع يعمو عملااااع لع الدعع-)إعار ع ف  عرا قاقا(عع-

عمدعقل عرال اوسع.ععع%25مدعللااعم رتع لع   ر عراءوانع  ل عمدع

 ةةةةيع ااةةةةسعع  ةةةة ر ععرامواافةةةةسععل ةةةةيععفةةةة ععرالةةةةه عوةةةة  ععم ةةةةاافسعراء رمةةةةسععل  ةةةةاا عع ةةةةيع -7
ع.ع ااسع   ر ااععلو  عرلإعار عع ف  ععراق اعع يع   ر ااعع  ل عمدعللااعم رت

ع لعع قلععمدععرلآ يع:ةععوق   ععموا ا ع -8
راوةةةةاصع االةةةة  سعمةةةةةع  ةةةةاو عولموةةةةسعلرلاعصةةةة ر عع ا  ةةةة عرا  ةةةةلاةةةةا عرا لقوةةةةةعع ةةةةيععع- ع

عر مدع ااجهسع.عام ئلاي قااعر   راعراملجلاودع ق وا ع

ع.را  ل ع قاعراملراواعع-نع

ع.رلاعص ر عق لعراملراواعع-جع

ع.راو لجعع الدعع ادععع-اع

و ةةةةةبععلإار  ععرافةةةةة  ععلرام  لةةةةةفيعع  ةةةةة عراق ةةةةةاععلمصةةةةةاا  ععرا ةةةةةعمودعراعهةةةةةائيععلرا عفوةةةةةاعع -9
ا ةةةةيع  ةةةةانععرالةةةة  سعرام قاقةةةةا عع ةةةةيع ااةةةةسععإولااهةةةةاعع لةةةة  ععرا قاقةةةةاععمةةةةةعرلاا ةةةةزر عع ةةةةا ةعع

لالدعع اجةةةةةسعععع( اةةةةة علوم ةةةةةمائسعجعوهةةةةةا عع  ةةةةة ع(ع)عجعوهةةةةةا ععع1500) قةةةةةلو ععر فةةةةةاقيععقةةةةةا  ع
ع.إايعإل اتعع الاععرا   ععلالدع اعيععرا  ر ععمدعرال  سع

ا م  لةةةةفيععل ملر  ةةةةسععرا ةةةةواعراةةةةا  ل ععمةةةةاو عاةةةةا ععرافةةةة  عرا ةةةةبعع ةةةةيع  ةةةة ععرا قاقةةةةاعع ةةةةيع -10
ععيع لةةةةاتععا صةةةةااحععراقةةةةا عع لعامصةةةة  سععراقمةةةةلعع لةةةة  عإو ةةةةا ععرالةةةة  سع  ا وةةةةا ع ةةةةرىععلقةةةةتععم

الدع اعةةةةيعععع ةةةةاادععق ةةةةلعراملاةةةةاععرام ةةةةااععا ف ةةةة عع مةةةةا علا  ةةةةلععاةةةةدعوم ةةةةسعالةةةة ععولمةةةةا ع
ع.را  ر عمدعرال  سع

ع:عع  عم ا عراق اتر

ع:ععلقوقةةةة ةةةةةةةةةةةةع 

ع:عع ةةةةة ةفةةةةةةةةةةةعص

 :ععع  عرال  ةةسةةةةو
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 أعمال ة الخاصة  عام ال للمناقصة    نموذج العطاء 
عومركز الأورام بمدينة نصر   الأمن والحراسة لفرع القاهرة والوحدات التابعة له  

 6202/     5202للعام المال  
  نموذج العااء الخا  خالمجمو ة الا لي 

 
 

 نموذج العطاء لمركز الاورام بمدينة نصر 

 سعر الفرد شهريا   العدد  البيان  م 
 ض.ق.م   غير شام  

 سعر الفرد شهريا  
 ض.ق.م شام   

  الإجمال شهريا  
 شام  ض.ق.م 

  الإجمال سنويا  
 شام  ض.ق.م 

     1 ساعات 8  مدير موقع  1

     2 ساعه 12  مشرف امن  2

     50 ساعة 12  من أ فرد   3

  القيمة الإجمالية 

 

   لرف  نموذج العااء خالمظر ف المالي للعملية.  -ملاحظة 

 مجمو تين العملية مق مة الي  -21

 مر ز الأ  ام خم لنة نصر( –)خالم تشفيا  التاخعة لفرع القاهرة   المجمو ة الا لي الخاصة •

 المجمو ة الثانية  اصة )خمبني دلوان فرع القاهرة  العيادا   المخازن  الوح ا  التاخعة لفرع القاهرة  •

   لي اصاح  العااءا  المتق مة خالمناقصة التق م خمجمو ه  اح ة فقط من المجمو تين        

 ذلك   ل  تق م صاح  العااء في المجمو تين لت  ا تبعاد من المناقصة  لا لح  انه لعتري    إذا      

 

 

 نموذج العطاء للمستشفيات التابعة لفرع القاهرة 

 العدد  البيان  م
شهريا   سعر الفرد  

  غير شام  ساعات(  8) 
 ض.ق.م  

  سعر الفرد شهريا  
  شام    ساعات( 8) 

 ض.ق.م 

  الإجمال شهريا  
 ض.ق.م   شام  

  الإجمال سنويا  
 ض.ق.م   شام  

     5 مدير موقع  1

     15 مشرف امن  2

     290 من أ فرد   3

  القيمة الإجمالية 
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  نموذج العااء الخا  خالمجمو ة الثانية 
 

 ديوان فرع القاهرة والعيادات والمخازن والوحدات التابعة لفرع القاهرة    ي نموذج العطاء لمبن 

   سعر الفرد شهريا    العدد  البيان  م
 ض.ق.م    غير شام  

 سعر الفرد شهريا  
 شام  ض.ق.م 

  الإجمال شهريا  
 شام  ض.ق.م 

  الإجمال سنويا  
 شام  ض.ق.م 

     1 ساعات 8  مدير موقع 1

     16 ساعات 8  مشرف امن  2

     352 ساعات 8  منأ فرد   3

     58 ساعة 12حارس لي    4

  القيمة الإجمالية 

  

   للعملية. العااء خالمظر ف المالي  لرف  نموذج -ملاحظة 

 مجمو تين العملية مق مة الي  -22

 مر ز الأ  ام خم لنة نصر( –ة  لفرع القاهر التاخعةخالم تشفيا  ) المجمو ة الا لي الخاصة •

 المجمو ة الثانية  اصة )خمبني دلوان فرع القاهرة  العيادا   المخازن  الوح ا  التاخعة لفرع القاهرة  •

 صاح  العااءا  المتق مة خالمناقصة التق م خمجمو ه  اح ة فقط من المجمو تين  ا  لي       

 ذلك   ل  لت  ا تبعاد من المناقصة  لا لح  انه لعتري  تق م صاح  العااء في المجمو تين   إذا      
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 مشروع عقد الاتفاق 
 لمبنى فرع الهيئة العامة للتأمين    الأمن والحراسة أعمال    خدمة: عقد تلق   

 التابعة له   القاهرة والوحدات فرع  الصحي  
   حر  هذا العق  خين  لا من            2025/      /      أنه في لوم              المواف   

           فةةي التوقيةةم  لةة  هةةذا العقةة  ال ةةي  الأ ةةتاذ   لمثلهةةا (القةةاهرة الصةةحي )فةةرعالهيئةةة العامةةة للتةةأمين  :أولا  

           نةه فةي التوقيةم  لة  هةذا العقة  ال ةي     لنةو  فةيس مجلةس ادا ه الهيئةة     خصةفته  احم  مصافي   ال  تو  /  

  ل نه      خصفته م لر  ام الفرع خموج  التفول   ق          ال ي  جلان ال ي ال  تو  / 

 _ ___________________________  مقرها   

 الأ ن( ارف ال خة ) للي لشا  إليها فيما                                                                                        

 ____________________________  / ةر ةةةةةةةةةةةةش :ثانيا  

 _______________خصفته /    ____________________________  لمثلها ال ي  الأ تاذ /  

 _______________تا لخ ا ص ا  /    ____________________________خااقة  ق  قومي / 

 ____________________________ جع تجا ى   

 _______________ صاد ه ختا لخ /      ____________________________خااقة قرلبية /  

 _______________ ق  /  ملف قرلبي____________________________قراف  /    ةمأمو ل

 ___________________________  /المختا  خالعنوان  ة  مقر الشر 

 ______________/خموج   ____________________  لنو   نه في التوقيم  ل  هذا العق  ال ي  / 

 _________________تا لخ ا ص ا  / ____________________________خااقة  ق  قومي / 

الثةاني الاةرف ) خة  للي لشا  إليها فيما                                                                                                             

)   

 .و قد أقر الطرف الثاني بصحة البيانات الموضحة بعالية 
 تـمـهيــــــــــــد             

إلةةةة  موافقةةةةة ال ةةةةلاة المختصةةةةة  لةةةة   ةةةةر   مليةةةةه أ مةةةةان الأمةةةةن   الحرا ةةةةة لمبنةةةة   إلمةةةةاء   ◼

                الوحةةةة ا  التاخعةةةةة لةةةةه   ذلةةةةك خموجةةةة  المناقصةةةةة العامةةةةة   للتةةةةأمين الصةةةةحي  ةالقةةةةاهرفةةةةرع 

         البةةةةةت خمح ةةةةةرها المةةةةةؤ    ةنتهةةةةةت أ مةةةةةان لجنةةةةةا،  التةةةةةي  2026/  2025( ل ةةةةةنه ة قةةةةة  )ةةةةة

 المعتمةةةة  مةةةةن ال ةةةةلاة المختصةةةةة ء إلةةةة  قبةةةةون العاةةةةاء المقةةةة م مةةةةن   2025 /     /       فةةةةي  

جنيةةةةةه /  ____________الاةةةةةرف الثةةةةةاني فنيةةةةةا    ماليةةةةةا  ، مقاخةةةةةع مبلةةةةة  شةةةةةهرر مقةةةةة ا ه 

جنيةةةةةةةه / جنيهةةةةةةةا  لا صيةةةةةةةةر (    __________) فقةةةةةةةط                                         جنيهةةةةةةةا  

جنيةةةةةةه / جنيهةةةةةةا  )  فقةةةةةةط  __________مقةةةةةة ا ها                        لعاافةةةةةةه  ةاجماليةةةةةة ةخقيمةةةةة

 الةةةةةةة مغا   جميةةةةةةةم أنةةةةةةةواع الر ةةةةةةةوم  ةجنيةةةةةةةه / جنيهةةةةةةةا  لا صيةةةةةةةر ( شةةةةةةةامل _________

  ال راف  المقر ة قانونا  خما في ذلك قرلبة القيمة الم افة .
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 و قد أقر الطرفان بصفتهما و أهليتهما القانونية للتعاقد و التصرف   و اتفقا عل  ما يلي  
 ‘‘ مستندات العقد ‘‘ البند الأول

المقةةةة م مةةةةن الاةةةةرف  العاةةةةاء   المواصةةةةفا  ،  لعتبةةةةر التمهيةةةة  ال ةةةةاخ     را ةةةةة الشةةةةر    ◼

                    إ اةةةةةةةا  الاةةةةةةةرف الثةةةةةةةاني خقبةةةةةةةون  اافةةةةةةةه ،المقبةةةةةةةون مةةةةةةةن الاةةةةةةةرف الأ ن  الثةةةةةةةاني

 افةةةةةةةة    2025  ختةةةةةةةا لخ       /       /،  أمةةةةةةةر ا  ةةةةةةةناد  قةةةةةةة   2025 /       /      ختةةةةةةةا لخ 

ا جةةةةراءا  ال ةةةةاخقة  لةةةة  التعاقةةةة    الم اتبةةةةا  المتبادلةةةةة خةةةةين الاةةةةرفين جةةةةزءا  لا لتجةةةةزأ مةةةةن 

 . هذا العق    مف را    متمما  لأح امه

 ‘‘ قيمه التعاقد ‘‘ البند الثاني  
                                        العمليةةةةةةةةةة موقةةةةةةةةةوع هةةةةةةةةةذا العقةةةةةةةةة  خمبلةةةةةةةةة  شةةةةةةةةةهرر ختنفيةةةةةةةةةذ  الثةةةةةةةةةانيالاةةةةةةةةةرف  للتةةةةةةةةةزم

 .جنيه / جنيها     ___________________مق ا ه  

                                       جنيةةةةةةةةةةةةةةةه / جنيهةةةةةةةةةةةةةةةا  (   خقيمةةةةةةةةةةةةةةةه اجماليةةةةةةةةةةةةةةةه لعاافةةةةةةةةةةةةةةةه  ______________) فقةةةةةةةةةةةةةةةط 

 .جنيه / جنيها  _________________مق ا ها  

    جنيةةةةةةةه / جنيهةةةةةةةا  ( شةةةةةةةامله جميةةةةةةةم أنةةةةةةةواع الر ةةةةةةةوم    الةةةةةةة مغا _________________) فقةةةةةةةط 

 .  الوا د خالج  ن المرف    ل  النحو  ال راف  المقر ة خما في ذلك قرلبة القيمة الم افة   ذلك

 و بدء التنفيذ ‘‘  ‘‘ نفاذ العقد   البند الثالث 
،  ذلةةةك  ةةةلان  ةةةنه  العقةةة  وقةةةوع هةةةذام الثةةةاني ختنفيةةةذ الأ مةةةان الم ةةةن ة إليةةةه الاةةةرف  للتةةةزم ◼

   اح ه من تا لخ ا تلامه الموقم خموج  مح ر ا تلام موقم من الارفين .

 ‘‘ التأمين النهائى ‘‘   البند الرابع
للتةةةزم الاةةةرف الثةةةاني خةةةأداء التةةةأمين النهةةةافي للاةةةرف الأ ن  ةةةن العمليةةةة موقةةةوع هةةةذا العقةةة   ◼

مةةةةن  82خأحةةةة  الو ةةةةافع المنصةةةةو   ليهةةةةا خالمةةةةادة   -مةةةةن إجمةةةةالي قيمةةةةه العقةةةة  ( %5)خن ةةةةبه 

 لةةةة  أن تةةةةزاد قيمةةةةه التةةةةأمين النهةةةةافي للعمليةةةةة  بقةةةةا  للقيمةةةةة النهافيةةةةة  –اللافحةةةةة التنفيذلةةةةة 

للعمليةةةةة   ل ةةةةون التةةةةأمين النهةةةةافي قةةةةامنا  لتنفيةةةةذ العقةةةة    لجةةةة   ده أ  مةةةةا تبقةةةة  منةةةةه فةةةةو  

 انتهاء م ه العق  خغير  ل   لان  شره ألام  مع ما ل  تع ن م ه التعاق  .

 ‘‘ مستحقات الطرف الثانى ‘‘  البند الخامس   
 ذلةةةةك  ةةةةن  ةةةةع شةةةةهر مقاخةةةةع  الثةةةةانيللاةةةةرف خصةةةةرف المقاخةةةةع الشةةةةهرر الاةةةةرف الأ ن لةةةةؤدر  ◼

حالةةةةة  ةةةة م  الفةةةةواتير المعتمةةةة ه   المختومةةةةة   فقةةةةا  ل را ةةةةه الشةةةةر     المواصةةةةفا  .  فةةةة 

للتةةةةزم خةةةةأن لةةةةؤدى للاةةةةرف الموا يةةةة  المحةةةة دة  فةةةةيالم ةةةةتحقة  خالمبةةةةال الأ ن   فةةةةاء الاةةةةرف

الثةةةاني مةةةا لعةةةادن ت لفةةةة التمولةةةع لقيمةةةة الماالبةةةة  ةةةن فتةةةرة التةةةأ ير   فقةةةا ل ةةةعر الافتمةةةان   

الخصةةةةة  المعلةةةةةن مةةةةةن البنةةةةةك المر ةةةةةزر  قةةةةةت المحا ةةةةةبة شةةةةةرلاة تقةةةةة ل  الاةةةةةرف الثةةةةةاني 

 .م تن ا    مية خالمبل  الماال  خه 

 البند السادس                
 , _______________ الوظيفيةةةةةةة خصةةةةةةفته, _________________/ال ةةةةةةي الاةةةةةةرف الأ ن   لةةةةةةف

 ةةةن إدا ة هةةةذا  م ةةةئولا    _______________ فةةةيالصةةةاد  ,  ____________خموجةةة  القةةةرا   قةةة  

 .  العق 



                              Health Insurance Organization           الهيئة العامة للتأمين الصحي 

             Cairo Branch                                                                          فرع القاهرة           
 ______________________________________________________________________________________________________ 

 29صفحة 

 

 البند السابع                 
لحةةةة  للاةةةةرف الأ ن القيةةةةام خذاتةةةةه أ  خوا ةةةةاة اى شةةةةخ  أ  جهةةةةة لحةةةة دها  خح ةةةة   بيعةةةةة  ◼

 لةةةة  محةةةةع هةةةةذا العقةةةة    فةةةةي أر  قةةةةت د ن  التنفيةةةةذالعمليةةةةة المةةةةر   أ  التفتةةةةي  أ  مراقبةةةةه 

  حاجه إل  إ اا  أ  إذن م ب  .

 فةةةةة  حالةةةةةه ا تشةةةةةاف مخالفةةةةةه الاةةةةةرف الثةةةةةاني لاى التةةةةةزام لحةةةةة  للاةةةةةرف الأ ن تابيةةةةة   ◼

 المواصةةةةةفا   بقةةةةةا  للمبةةةةةال  المحةةةةة دة قةةةةةرلن  ةةةةةع  الغرامةةةةةا  الةةةةةوا دة خ را ةةةةةه الشةةةةةر   

 لةةةة   صةةةة  تلةةةةك الغرامةةةةا  ، د ن  الثةةةةاني مخالفةةةةه حةةةةان ثبوتهةةةةا د ن ا تةةةةراي مةةةةن الاةةةةرف

ا  ةةةةلان خحةةةة  الاةةةةرف الأ ن فةةةةي تابيةةةة  اى مةةةةن ا جةةةةراءا  المنصةةةةو   ليهةةةةا فةةةةي قةةةةانون 

 2018ل ةةةةنه  182تنظةةةةي  التعاقةةةة ا  التةةةةي تبرمهةةةةا الجهةةةةا  العامةةةةة الصةةةةاد  خالقةةةةانون  قةةةة  

 . 2019ل نه  692  لافحته التنفيذلة الصاد ة خقرا   زلر المالية  ق  

 البند الثامن                
إحةةة ى  فةةةي قةةة هأح ةةةام نهافيةةةة  صةةة    خعةةة مالعقةةة    لةةةي هةةةذا هالاةةةرف الثةةةاني  نةةة  توقيعةةة قةةةرل ◼

مةةةةن قةةةةانون العقوخةةةةا ، أ   الثةةةةانيالبةةةةا  الراخةةةةم مةةةةن ال تةةةةا   فةةةةيالجةةةةراف  المنصةةةةو   ليهةةةةا 

 . جراف  التهر  ال رلبي، أ  الجمر ي في

 البند التاسع               
 لحصةةةةلون مةةةةا   صوصةةةةية  ةةةةرلة  لةةةة  خالمحافظةةةةة ل لةةةةه  العةةةةاملين الثةةةةاني الاةةةةرف للتةةةةزم ◼

 خعةةةة م  لتعهةةةة  خالعقةةةة  متعلقةةةةة ت ةةةةون  بيعتهةةةةا  انةةةةت ألةةةةا م ةةةةتن ا   خيانةةةةا  أ مةةةةن  ليةةةةه

   ، ف ةةةةخه أ  إنهةةةةا ه أ  انتهةةةةا ه خعةةةة  أ  العقةةةة   ةةةةرلان مةةةة ة  ةةةةوان ذلةةةةك     للغيةةةةر إفشةةةةافها

 د ن  العقةةةةة  خشةةةةةر   ج ةةةةةيما   إ ةةةةةلالا خمثاخةةةةةة الخصوصةةةةةية   ال ةةةةةرلة خمبةةةةة أ ا  ةةةةةلان لعةةةةة 

 .  ا  لان خألة  قوخة مقر ة في هذا الشأن

 ‘‘ ثبات الاسعار ‘‘  البند العاشر         
تظةةةةع الأ ةةةةعا  ثاختةةةةة د ن أر زلةةةةادة  ةةةةوان مةةةة ه التنفيةةةةذ   حتةةةة  انتهةةةةاء العمليةةةةة خال امةةةةع ،    ◼

فةةةةي حالةةةةه زلةةةةادة مةةةة ه تنفيةةةةذ العمليةةةةة لأ ةةةةبا  ترجةةةةم للاةةةةرف الأ ن ء للتةةةةزم ختعةةةةول  الاةةةةرف 

الثةةةاني  ةةةن اى أ بةةةاء ماليةةةه ت بةةة ها نتيجةةةة هةةةذا التةةةأ ير  بقةةةا  للقوا ةةة  العامةةةة فةةةي القةةةانون ، 

 ف لا   ن إقافة م ه التأ ير إل  م ه تنفيذ العملية .

 ‘‘ تعديل حجم العقد ‘‘ البند الحادي عشر
إذا ا ةةةةتج  أثنةةةةاء التنفيةةةةذ مةةةةا لوجةةةة  تعةةةة لع حجةةةة  العقةةةة  ، فيحةةةة  للاةةةةرف الأ ن تعةةةة لع العقةةةة   ◼

مةةةةةن قيمةةةةةه  ةةةةةع خنةةةةة  خالشةةةةةر    المواصةةةةةفا  ( %15) خالزلةةةةةادة أ  الةةةةةنق    خمةةةةةا لا لجةةةةةا ز

 الأ ةةةعا  ذاتهةةةا ، د ن أن ل ةةةةون للاةةةرف الثةةةاني الحةةةة  فةةةي الماالبةةةة خةةةةاى تعةةةول   ةةةن ذلةةةةك 

،  لجةةةة  فةةةةي جميةةةةم حةةةةالا  تعةةةة لع العقةةةة  الحصةةةةون  لةةةة  موافقةةةةة ال ةةةةلاة المختصةةةةة   جةةةةود 

الا تمةةةةاد المةةةةالي الةةةةلازم   أن لصةةةة   التعةةةة لع  ةةةةلان فتةةةةره  ةةةةرلان العقةةةة    ألا لةةةةؤثر  لةةةة  

أ لولةةةةة الاةةةةرف الثةةةةاني فةةةةي ترتيةةةة   اافةةةةه  أن تعةةةة ن مةةةة ه العقةةةة  الأصةةةةلي إذا تالةةةة  الأمةةةةر 

 ذلك خالق   الذر لتنا     حج  الزلادة أ  النق  .  
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 ‘‘ تسويه النزاعات ‘‘ البند الثاني عشر
 ةللتةةةزم الارفةةةان خبةةةذن اقصةةةي جهةةة  للاتةةةزام خبنةةةود التعاقةةة  فيمةةةا ت ةةةمنه التزامهةةةا خبةةةذن العنالةةة ◼

اللازمةةةه  فيمةةةا  ةةة ا ذلةةةك للتزمةةةان ختحقيةةة  النتيجةةةه  ةةةون مةةة ه تنفيةةةذ العقةةة    بقةةةا لمةةةا اشةةةتمع 

 ليةةةه  خارلقةةةه تتفةةة  مةةةم مالوجبةةةه ح ةةةن النيةةةه  حفةةةب الامةةةن دا ةةةع المنشةةةا  التاخعةةةه للفةةةرع 

  ح اتةةةةه  الالتةةةةزام خعةةةة د الافةةةةراد الواجةةةة  توافرهةةةةا فعليةةةةا  فةةةةي حالةةةةه حةةةة     ةةةةلاف تابيةةةة  

 لافحتةةةةه التنفذلةةةةه مةةةةم صةةةةحيح اح ةةةةام القةةةةانون  2018ل ةةةةنه  182مةةةةا  ةةةةان متوافقةةةةا خالقةةةةانون 

 . ال  تو  

 ‘‘ فسخ العقد ‘‘ البند الثالث عشر       
( مةةةةن قةةةةانون تنظةةةةي  التعاقةةةة ا  التةةةةي تبرمهةةةةا الجهةةةةا   50مةةةةم  ةةةة م ا  ةةةةلان خح ةةةة  المةةةةادة )  ◼

، لحةةةةة  للاةةةةةرف الأ ن ف ةةةةةخ العقةةةةة  أ   2018ل ةةةةةنه  182العامةةةةةة الصةةةةةاد  خالقةةةةةانون  قةةةةة  

تنفيةةةةذه  لةةةة  ح ةةةةا  الاةةةةرف الثةةةةاني ، إذا أ ةةةةع خةةةةأر شةةةةر  جةةةةوهرر  مةةةةن شةةةةر  ه .   ل ةةةةون  

الف ةةةةخ أ  التنفيةةةةذ  لةةةة  ح ةةةةا  الاةةةةرف الثةةةةاني خقةةةةرا  م ةةةةب  مةةةةن ال ةةةةلاة المختصةةةةة ،   

لخاةةةر خةةةه الاةةةرف الثةةةاني خ تةةةا  لر ةةةع خخ مةةةه البرلةةة  ال ةةةرلم  ةةةن  رلةةة  الهيئةةةة القوميةةةة 

للبرلةةةة  ، مةةةةم تعزلةةةةزه فةةةةي الوقةةةةت ذاتةةةةه خالبرلةةةة  الال تر نةةةةي أ  الفةةةةا س خح ةةةة  الأحةةةةوان  لةةةة  

 ن الارف الثاني المبين في العق . نوا

 لا لجةةةةوز للاةةةةرف الأ ن الجمةةةةم خةةةةين  ةةةةع مةةةةن ا جةةةةرافيين المنصةةةةو   ليهمةةةةا فةةةةي الفقةةةةرة  ◼

 ال اخقة لاى  ب  .

 فةةةة  جميةةةةم حةةةةالا  الف ةةةةخ أ  التنفيةةةةذ  لةةةة  ح ةةةةا  الاةةةةرف الثةةةةاني  لصةةةةبح التةةةةأمين النهةةةةافي  ◼

مةةةن حةةة  الاةةةرف الأ ن  مةةةا ل ةةةون لةةةه أن لخصةةة  مةةةا ل ةةةتحقه مةةةن مقاخةةةع التةةةأ ير  قيمةةةة  ةةةع 

مةةةةن ألةةةةه مبةةةةال   -  ةةةةا ة تلحةةةة  خةةةةه خمةةةةا فةةةةي ذلةةةةك فةةةةر ق الأ ةةةةعا    المصةةةةا لف الادا لةةةةه 

م ةةةةتحقة أ  ت ةةةةتح  للاةةةةرف الثةةةةاني ل لةةةةه ،  فةةةة  حالةةةةة  ةةةة م  فالتهةةةةا للجةةةةأ إلةةةة     صةةةةمها 

مةةةن م ةةةةتحقاته لةةةة ى ألةةةةه جهةةةةة إدا لةةةةة أ ةةةرى ، د ن حاجةةةةة إلةةةة  اتخةةةةاذ أر إجةةةةراءا  ق ةةةةافية 

،   ذلةةةةك  لةةةةه مةةةةم  ةةةة م ا  ةةةةلان خحقةةةةه  فةةةةي الرجةةةةوع  ليةةةةه  ق ةةةةافي ا خمةةةةا لةةةة  لةةةةتم ن مةةةةن 

 .ا تيفافه من حقوق خالارل  ا دا ر 

 ‘‘ القانون الواجب التطبيق ‘‘ البند الرابع عشر
اللةةةوافح المعمةةةون خهةةةا لةةة ى الهيئةةةة العامةةةة للتةةةامين الصةةةحي    ح ةةةامت ةةةرى  لةةة  هةةةذا العقةةة  أ ◼

 182  قةةةة  خالقةةةةانون الصةةةةاد  العامةةةةة الجهةةةةا  تبرمهةةةةا التةةةةي التعاقةةةة ا  تنظةةةةي  قةةةةانون ةةةةذا  

، 2019ل ةةةةةنة  692الصةةةةةاد ة خقةةةةةرا   زلةةةةةر الماليةةةةةة  قةةةةة   التنفيذلةةةةةة  لافحتةةةةةه 2018 ل ةةةةةنة

 فيما لا لتعا ي مم أح ام هذه اللوافح   فيما ل  لرد خشأنه ن   ا  في هذا العق  .

 ‘‘ التنازل عن العقد ‘‘ البند الخامس عشر    
لا لجةةةةوز للاةةةةرف الثةةةةاني أن لتنةةةةازن للغيةةةةر  ةةةةن  امةةةةع العقةةةة  أ  جةةةةزء منةةةةه أ   ةةةةن المبةةةةال   ◼

الم ةةةتحقة لةةةه  لهةةةا أ  خع ةةةها ،   مةةةم ذلةةةك لجةةةوز أن لتنةةةازن  ةةةن تلةةةك المبةةةال  لأحةةة  البنةةةوش 

المحليةةةةةة المعتمةةةةة ه   ل تفةةةةةي فةةةةةي هةةةةةذه الحالةةةةةة ختصةةةةة ل  البنةةةةةك د ن أدنةةةةة  م ةةةةةئوليه  ةةةةةع 

الاةةةةرف الأ ن   د ن ا  ةةةةلان خم ةةةةئوليه الاةةةةرف الثةةةةاني  ةةةةن تنفيةةةةذ العقةةةة   مةةةةا لا لخةةةةع قبةةةةون 

 نز له  ن المبل  الم تح  له خما ل ون للارف الأ ن قبله من حقوق .
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 ‘‘ فض النزاعات ،، البند السادس عشر      
 اصةةةا     ةةةان المتعاقةةة  معةةةه شخصةةةا  ا تبا لةةةا     فةةةي حالةةةه اللجةةةوء إلةةة  ت ةةةولة النةةةزاع ق ةةةافيا   ◼

 ل ون البن   ل  النحو التالي   
ــع   - 1 ــي جميـــ ــل فـــ ــا بالفصـــ ــة دون غيرهـــ ــ  الدولـــ ــاء الادار  بمجلـــ ــه القضـــ ــتص محكمـــ تخـــ

 .المنازعات التي قد تنشأ من جراء هذا العقد 

فةةي حالةةة اللجةةوء إلةة  ت ةةولة النةةزاع ق ةةافيا     ةةان المتعاقةة  معةةه شخصةةا  ا تبا لةةا  امةةا ل ةةون  - 2

تخةةةت  الجمعيةةةة العموميةةةة لق ةةةمي الفتةةةوى  التشةةةرلم خمجلةةةس ال  لةةةة   ‘‘ البنةةة   لةةة  النحةةةو التةةةالي 

 . خالفصع في جميم المناز ا  التي ق  تنشأ من جراء هذا العق  ‘‘

 ‘‘ الإخطارات ‘‘البند السابع عشر           
 المحةةةع هةةةو العقةةة  هةةةذا خصةةة  قةةةرلن  ةةةع منهمةةةا  المبةةةين عنةةةوانال خةةةأنين الاةةةرفلقةةةر  ةةةلا  مةةةن  ◼

 نافةةةةةذة قانونةةةةةا  ،  صةةةةحيحة ت ةةةةةون  ليةةةةه  المرا ةةةةةلا  الم اتبةةةةةا  افةةةةه   أن ،مةةةةةا له المختةةةةا 

الآ ةةةةر  الاةةةةرف إ اةةةةا   ليةةةةه لتعةةةةينأر مةةةةن الاةةةةرفين ختغييةةةةر هةةةةذا العنةةةةوان ف نةةةةه  حالةةةةة  فةةةة 

 إلا  ،  لومةةةةةا  ة  شةةةةر  م ةةةةة  ةةةةلانخخاةةةةةا  موصةةةة   ليةةةةه خعلةةةةة  الوصةةةةون  الج لةةةة ه خعنوانةةةة

 . القانونية آثا هال افة   منتجه صحيحة العنوانهذا   ل  مرا لته  ا تبر 

 ‘‘: ‘‘ نسخ العقد البند الثامن عشر         
للعمةةةةع  الثةةةةاني لاةةةةرف،  ةةةةلمت إحةةةة اها إلةةةة  ا ن ةةةةخة  أ خعةةةة أصةةةةع مةةةةن العقةةةة  اهةةةةذ حةةةةر  ◼

 .خموجبها  ن  الاقت اء   اللز م  للعمعخالباقي ،  الأ ن الارف حتفبا خموجبها ، 
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